TURISTICKO-UGOSTITELJSKA
_ SKOLA SIBENIK
Sibenik, Ulica Ante Supuka 29

KLASA: 112-01/18-01/07
URBROJ: 2182/1-12/2-7-01-18-1
Sibenik, 12.12.2018.god.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18), TURISTICKO-UGOSTITELJSKA SKOLA SIBENIK, Sibenik, Ulica
Ante Supuka 29, raspisuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

- za radno mjesto NASTAVNIKA/CE RACUNALSTVA — I igvrSitelj/ica, na
odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, do povratka na rad radnice s
bolovanja odnosno rodiljnog / roditeljskog dopusta

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Prema ¢lanku 105. 1 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18) i Pravilniku o strucnoj spremi i pedagosko—psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu ((,,Narodne novine* broj 1/96 1 80/99).

Uz viastorucno potpisanu prijavu i Zivotopis, kandidati su obvezni priloZiti:

- presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme

- potvrdu o pedagoskim kompetencijama (ako ju posjeduju)

- presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak u
smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne
starije od 6 mjeseci (izvornik)

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola (¢lanak 13. stavak 2. Zakona
o0 ravnopravnosti spolova, NN 82/08, 69/17).

Ako kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni
su na njega se pozvati u prijavi za natjecaj i uz prijavu priloziti dokaze o istom. Navedeni
kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje prema odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), duzan
je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja,
te dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i Clanovima njihovih obitelji (NN 121/17), a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 ili
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20doka
za%?20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf).

U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016.god., te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/2018), prijavom na
natjeCaj osoba daje privolu za prikupljanje 1 obradu osobnih podataka iz natjecCajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog natjecaja.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz ovog natje¢aja dostaviti u roku od 8
dana od dana objave natjeaja na adresu $kole: Turisticko-ugostiteljska $kola Sibenik,
22000 Sibenik, Ulica Ante Supuka 29, s naznakom ,Za natjecaj-NASTAVNIK/CA
RACUNALSTVA“,

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Ovaj natjecaj objavljuje se na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploc¢i Turisticko-ugostiteljske Skole
Sibenik, a sve sukladno ¢lanku 107. stavku 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem u zakonskom
roku.

Ravnateljica
Senka Dodig, dipl.oec.



