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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine" broj 87/08, 86109, 92110, 105i10 - ispravak, 90111, 5112, 16112, 86112,
726112, 94113, 136/14-RUSRH, 152lt4, 71t7,68/18, 98119, 64120, t5U22, 155123, 156123),
dlanKa I9. PravilniKa o radu TURISTIEKO-UGOSTITELJSKE STOTP SISPNIK, KLASA:
007-01124-02/1, URBROJ: 2182-46-06-24-2, od 29. svibnja 2024.god. i dlanka 7. st.2.,
dlanka 8. stavka 1. i dlanka 9. Pravilnika o nadinu, postupku i wednovanju kandidata pri
zapoSljavanju u TURISTICKO-UGOSTITELJSKOJ Sfolt SIBBNIT, KLASA: 003-o5l2o-
Ol106, URBROJ: 2l82ll-1212-7-06-20-1, od 12. studenog 2020.god., TURISTICKO-
UGOSTITELJSKA S fOle SIBENII<, S ibenik, Ulica Ante Supuka 29, raspisuj e :

NATJEiAJ
za radno mjesto

- NASTAVNIKA/CE koji obavlja poslove nastavnika HRVATSKOG JEZIKA -
I inriitelj/ico, na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremeno
tjedno, do povratka na rad radnice s rodiljnog / roditeljskog dopusta, uz uujet
probnog roda u trajanju od 6 mjeseci.

Mjesto rada je u TURISTICKO-UGOSTITELJSKOJ SKOLI sIgpNIr, sibenik, Ulica
Ante Supuka29.

Uujeti za zasnivanje radnog odnosa:
- prema Zakonu o radu (,,I{arodne novine" broj 93114, 127117,98179, 151122,

64123)
- prema ilanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

ikoli (,,Narodne novine' broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, t5l/22, 155/23, 156/23)

- prema Pravilniku o struinoj spremi i pedagoiko-psiholoikom obrazovonju
nastavnika u srednjem ikolstvu (,J'{arodne novine" broj l/96 i 80/99)

Uz vlasloruino potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloiiti:
- Zivotopis
- diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
- dokaz o drZavljanstw
- dokaz o nepostojanu zapreka iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (,Jllarodne novine" broj 87/08, 86109,92110,105/10 -

ispravak, 90117, 5112, 16112, 86172, 126112,94113, 136/14-RUSRH, 152114,

7117, 68118, 98119, 64120, 151122, 155123, 156123) - uvjerenje nadleZnog suda

da podnositelj prijave nije pod istragom, te da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak u smislu dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, s naznakom rokaudavanja ne starijom od 30 dana

- elektronidki zapis ili potwdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Na oglaSeno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola (dlanak 13. stavak 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova, NN 82108, 69117).
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KLASA: l12-02125-0113
URBROJ : 2182-46-01 -25-l
Sibenik, 28. svibnja 2025.god.



U prijavi na natjedaj kandidat mora navesti osobne podatke (osobno ime, adresa

stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresu na koju 6e mu biti dostavljena
obavijest o datumu i wemenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta za koje se

prijavljuje.

Isprave/prilozi kojima se dokazuje ispunjenost uvjeta za radno mjesto za koje je
raspisan natjedaj, prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata, te sklapanja
ugovora o radu, kandidat je duZan donijeti izvornike ili ovjerenu presliku istih na uvid.

Ako kandidati ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima, duZni
su na njega se pozvati u prijavi za natje(,aj i uz prijavu priloZiti dokaze o istom. Navedeni
kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uujetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju temeljem dl. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN
l2ll17, 98119, 8412I, 156123), uz prijavu na natjedaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri
zapo5ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane dlankom 103. stavkom I. Zakona o hrvatskim braniteljima u Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

ili na poveznici

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84121) uz prijavu na natjedaj
duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju navedene na mreZnoj stranici Ministarstva
Hrvatskih branitelja:

ili na poveznici
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.f
Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN 3311992, 5711992, 7711992, 2711993,
5811993, 211994, 7611994, 108/1995, t0811996, 821200r, 9412001, 10312003, t4gl20l3,
9812019), uz prijaru na natjedaj iltLan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenihuvjeta, priloZiti
i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potwdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, rzjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 15712013,
15212014, 3912018, 3212020), uz prijaru na javni natjedaj duLan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utwdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba mole upisati u odevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazorznu kvalifikaciju u inozemstlu (izvan
Republike Hrvatske) ne moZe se zaposliti u odgojno-obrazovnoj ustanovi temeljem rjeSenja o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifftacije koje udaje Agencija za znanost i visoko
obrazovanje ved temeljem rje5enja koje izdaje Ministarstvo zranosti, obrazovanja i mladih.



Kandidat kojemu je rjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih priznata
inozemna strudna kvalifrkacija kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane
profesije nije duZan ishoditi rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje za potrebe
zapo5ljavanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi (viSe na poveznici:

kvalif-rkac ij a-regulirane-profesije/3 I 95

Mrehna stranica Skole na kojoj 6e se objaviti podrudje provjere, pravni i drugi izvori
za pripremu kandidata za testiranje, wijeme i mjesto odrZavanja testiranja, te rok za objavu
vremena i mjesta odrLavanja testiranja je:
za-posao/

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje(,aja.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu ili potpunu prijaw ili ne ispunjavaju
formalne uvjete tz natjetaja. ne smatraju se kandidatom u postupku natjedaja. Skola ne

obavje5tava ovu osobu o razlozima za5to se ne smatra kandidatom natjedaja.

Proujera kandidata: Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijaw te
ispunjavaju uvjete natjedaja obvezni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o nadinu, postupku i wednovanju kandidata pri zapoSljavanju u
TUzuSTIEKO.UGOSTITELJSKOJ SKOLI SISENTK, KLASA: OO3 -05 I2O-OI I 06, URBROJ:
2l82ll-1212-7-06-20-1, a u protivnom smatra se da su odustali od prijave na natjedaj.

Odredbe Pravilnika o nadinu, postupku i vrednovanju kandidata pri zapoSljavanju u
TUzuSTIaKO-UGOSTITELJSKOJ SKOLI SIepNtI( dostupne su na sljede6oj poveznici:

Vrijeme i mjesto procjene odnosno testiranja kandidata koji su pravodobno dostavili
potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja,
Povjerenstvo za wednovanje kandidata objavit ce najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog
za procjenu odnosno testiranje.

Poziv 6e se dostaviti svakom kandidatu putem elektronidke poSte, te ce se objaviti na
javno dostupnim mreZnim stranicama Skole.

U skladu s Uredbom (EU) 20161679 Ettropskog parlamenta i Vije6a od 27. travnja
2016.god., te Zakonom o provedbi Opde uredbe o za5titi podataka OIN 4212018), prijavom na

natjedaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka iz natjedajne
dokumentacije, a sve u swhu provedbe ovog natjedaja.

Rok za prijavu kandidata je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja na mreZnoj
stranici i oglasnoj plodi Skole, te na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

Natjeiaj je objavljen dana 28.05.2025.9od. i traje do 05.06.2025.9od

Prijave s dokazima o ispunjavanju uujeta iz ovog natjeiaja dostaviti u roku od I
(osam) dana od dana objave natjeiaja neposredno ili poitom
TURISTICKO-UGOSTITELJSKA SXONq SNTNru, 22OOO SibCNiK,

no adresu ikole:
(llica Ante Supuka

29, s nuznakom ,,Za natjeiaj-NASTAVNII(CA HRVATSKOG JEZIKA - 40 sati
odredeno".

Nepotpune i nepravowemene prijave ne6e se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u

natjedaju.



Ovaj natjedaj objavljuje se na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi TURISTICKO-UGOSTITELJSKE
SKOLE SIBENIK, a sve sukladno dlanku 107. stavku l.Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,farodne novine" broj 87108, 86109, 92170, 105/10 - ispravak,
901t7,51t2,16112,86112, 126112,941t3,136/14-RUSRH, 152114,7177,69/lg, ggl7g,64120,
I 5t 122, 1 5 5 123, | 56123).

Rezultati natjedaja biti ce objavljeni na mreZnoj stranici Skole u roku od 15 (petnaest)
dana od dana donoSenja odluke o izboru kandidata, a u navedenom roku svi kandidati biti 6e

obavijeSteni o rezultatima natjedaja i pisanim putem.

Natjedajna dokumentacija (osim izvornika ili ovjerenih preslika) ne6e se vradati
kandidatima.
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