
Na temelju dtanka 46. sravka l. todke 5. Sratuta TURISTIaKO-UGOS'|ITELJSKE
Sfol-g SteuNIK (prodisieni tekst). od 6. rujna 2024.god.. KLASA: 007-01124-0lll.
URBROJ: 2182-46-06-24-6. Skolski odbor na 10. sjednici odrZano.i dana 29. siiednja
2026.god.. utvrdio je prodiSdeni tekst Statuta TURISTIaKO-UGOS IITEL.ISKE SKOLE
SrsENrr.

Protiite n i te kst Stal ula o b uhvtta :

sralrr, TI.IRISTI.'rO-UCOS TITELJSKE srOI-E stsr:NlK (protiSieni tekst). od 21 .

travnja 20l7.god.. KLASA: 012-03117-01103. URBROJ: 218211-1212-7-06-17-1.
donijet uz prethodnu suglasnost Sibensko-kninske Zupanije (Osnivad). od 22. oZujka
2017.god.. KLASA: 602-03117-01116. URBROJ: 218211-01-17-1. koii Stotutie stupio
no snagu dona 29. lravnjo 20l7.gotl,
Izmjene i dopune Statuta, od 15. svibnja 2019.god., KLASA: 012-03/19-01/08'
URBRO.I: 218211-l2l?-7-06-19-1. donesene uz prethodnu suglasnost Sibensko-kninske

Zupanije (Osnivad). od 07. oZujka 2019.god.. KLASA: 602-03/19-01/3' URBRO.T:

2182/1-01- 19-1, koje izmjene i dopune su stupile na snogu dana 23. svibnjo 2019.got1.'

Izmjene i dopune Statuta, od 14. oZujka 2023.god., KI-ASA: 007-01122-0lll.
LllLBRO.l: 2182-16-06-23-7. donesene uz prethodnu suglasnost S ibensko-kninske

Zupanije (Osnivat). od 16. vcljade 2023.god.. KLASA: 602-02123-01122. URBRO.I:
2 1 82-01 -23- I . koje iTmjene i dopune su stupile na snagu dono 22. oi,ujka 2023.got1.'

Izmjene i tlopune Stotuto, od 6. listopada 2023.god., KLASA: 007-01/23-01/1.
URBRO.I: 2182-4(t-06-23-7, donesene uz prethodnu suglasnost Sibensko-kninske
2upanije (Osnivat). od 21. srpnja 2023.god.. KLASA: 602-02123-011172. URBROJ:
2182-0l-21- l. Aoje izmjene i dopune su stupile no snagu dana 14. listopado 2023.got1.,

Izmjene i dopune Statuta, od 6. rujna 2024.god., KLASA: 007-01/24-01/1. URBROJ:
2182-46-06-24-5. donesene uz prethodnr.r suglasnost Sibensko-kninske Zupanije
(Osnivad). od 28. lipnja202rl.god.. KI.ASA: 602-02124-0lll58. LIITBROJ: 2182-01-21-
I, koje izmjene i dopune su stupile na snagu dana 14. rujna 2024.9od.,
Izmjene i dopune Statuttr, od 29. sijednja 2026.god., KLASA: 007-01126-0111.

URBRO.I: I I 82-16-06-26- 1 . donesene uz prethodnu suglasnost Sihensko-kninske
Zupanijc lOsnivad). od 13. oZujka 2026.god.. KLASA: 602-0212.6-01115. URBROJ:
2 I 82-01-25- 1 . koje izmjene i tlopune su stupile na snogu tlaua I 3. svibnia 2026.got1.,

u kojima.jc utvrdeno vrijeme njihova stupania na snagu.

STATUT
TURISTI.KO-UGOSTITELJSKE SXOIN SI gNNIT

(Proiiiteni tekst)
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I. OPCE ODREDBE

PREDMET STATUTA

tlanak l.

(l) ovinr Slatutom utvrduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnosti, unutamje
ustrojstvo. ovlasti i nadin odludivanja upravnih i strudnih tijela, izricanje pedagoskih
mjera te druga pitanja vaina za obavljanje djelatnosti i poslovanje Turiitidko-
ugostiteljske Skole Sibenik (u daljnjem tekstu: Skolal.

(2) lzrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muikom rodu su neutralni i odnose se
na mu5ke i na Zenske osobe.

OBILJEZJE SXOIE

etanak 2.

(l) Skohje srednjoSkolska javna ustanova.
(2) Skola je pravna osoba upisana u sudski registar kod rrgovadkog suda u Zadru-stalne

slu2be u Sibeniku, pod matidnim brojem subjekta upisa: 060019261.

OSNIVAi

ilanak 3.

(l) Osnivad Skole.le lupanija Sibensko-kninska (u daljnjem teksru: osnivad).
(2) Skolaje pravni sljednik Centra za odgoj i usmjereno obrazovanje Sibenik.

NAZIV I SJEDISTE

ttanak 4.

(l) Naziv Skolele TURISTIaKO-UG0STITELJSKA SKOLA SteENlr.
(2) SjediSte Skole.le: Sibenik (Grad Sibenik). Ulica Ante Supuka 29.
(3) Skola obavezno istide naziv na zgradi u kojoj je njezino sjedilre.

PEdATI I STAMBILJI

Clanak 5.

(t) U radu i poslovanju Skola koristi:
- .jedan pedat s grbom Republike Hrvatske, okrugtog oblika, promjera 38 mm, na

kojem je uz rub ispisan naziv i sjedi5te Skole, a u sredini pedata nalazi se grb
Republike Hn atske

- .iedan pedat okruglog oblika. promjera 25 mm. koji sadrZi naziv i sje<iiite Skole,
a u sredini se nalazi grb Republike Hrvatske

- dva pedata okruglog oblika 35 mm koji sadrZi naziv i siedi5te Skole

- - dva pedata okruglog oblika. promjera 25 mm koji sadrZi naziv i sjediSte Skole;
(2) Skola koristi i viSe Stambilja detvrtasrog oblika:

- jedan ( I ) Stambilj duZine 70 mm i Sirine 40 mm. koji sadrZi zakonsku osnovu
da Skola kao javna ustanova izdaje preslik svjedodZbi

- jedan (l) Starnbilj duZine 45 mm i Sirine l7 mm. kojim se potvrduje da je preslik
vjeran izvomiku
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- tri (3) Stambilja duZine 35 mm i Sirine l0 mm, koji sadrZi naziv Skole i s.lediSte

- jedan (1) Stambilj duZine 52 mm i Sirine 8 mm. koji sadrZi naziv, sjediSte adresu

Skole i telefbnski broj kancelarije ravnatelja
- jedan (1) stambilj duZine 58 i Sirine 22 mm, koji sadrZi naziv Skole, sjedi5te.

klasu, urbroj te datum primitka.
(3) Pedatom iz stavka I . tod. I . ovoga dlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdaje

i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
({) Pedat iz stavka l. tot. 2. ovoga dlanka rabi se za ispravak u matidnoj knjizi.
(5) Pedat iz stavka t. tod. 4. ovoga dlanka rabi se za redovito administrativno-financijsko

poslovanje.
(6) Pedat iz stavka 1. tod. 2. kao i svi Stambilji rabe se za uredsko poslovanje Skole.
(7) O broju, uporabi i iuvanju pedata i Stambilja odluiuje ravnatelj.

DAN SKOLE

e lanak 6.

(l ) Skola ima dan Skole.
(2) Dan Skole obiljeZava se 29. svibnja.
(3) Dan Skole ie nenaslavni. ali radni dan.

(alanak 6.
Statuta, od
28. l ipnj a

stavak 2. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
6. rujna 2024,god., uz prethodnu suglasnost osnivada, od

2024.qod., KIASA: 602-02/24-0Ll158, URBRoJ: 2782-Q7-24-1-

ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 7.

(l) Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj ili osoba koju ravnatelj za to pisano opunomoti.
(2) LI sluda.iu parnidnog ili upravnog spora izmedu Skole i ravnatel.ia. Skolu zastupa

predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju on pisano opunomoii.
(3) Ravnatelj ima sva ovla5tenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski

registar osim:
- nastupati kao druga ugovoma strana i sa Skolom zakljudivati ugovore
- zakljudivati ugovore o izvodenju investiciiskih radova i nabavci oprema. te

nabavci osnovnih sredstava i ostale imovine dija pojedinadna vrijednost prelazi
100.000,00 kn (sto tisuia kuna), odnosno 13.272.28 € (trinaest lisutia dvjesttr
sedamdeset dva eura i dvadeset osam centi). prema liksnom tedaju konverzije
kuneueuro(l euro - 7.53450 kuna).

(,1) Za iznose veie od iznosa utvrdenog u stavku 3. tot,.2. ovoga dlanka ravnateli .ie ovla5ten
zakljudivati ugovore ako je prethodno o tome donio odluku Skolski odbor.

(el-anak 7. stavak 3. atineja 2. promijenjena odlukom o izmjenama i
dopunama Statuta, od 14. oZujka 2023.1od., uz prethodnu suglasnost
osn.ivaaa, od 16. velja-e 2023.7od., KLASA: 602-02 / 23-A7 / 22 , URBROJ:
2782*07-23-1"J



II. OBAVL.'ANJE D.IELATNOSTI

DJELATNOST I JAVNA SLUZBA

ttanak 8.

(l) Djelatnost Skole obuhvaia odgoj i obrazovanje mladeZi i odraslih za stjecanje srednje
strudne spreme i ni2e strudne spreme, zapodrudje rada ugostiteljstvo i turizam i stjecanje
znanja i sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja.

12) Djelatnost. odnosno program Skola ostvaruje na osnovi propisanog nastavnog plana i
programa i Skolskog kurikuluma.

(3) Diclatnost Skol.' .jc r:rslr,arir,anie nasla\log plana i prrlgr.am:i srctln jtg ikolsl\ a /x
sli!'can.ic srcclnic strudnc sprcrrc:

- /.:.t 11!o!trn'rc: Ixrtc li.it'r'sko-turistitk i tchniiar': ruristitko-horcliicrski
koruetcijalist: turisliiki tchnilar clestinocijelrurist iek;r tchniclrll .lL,sriiruei.jc
({)7t) 1 08) Lr sckloru furiz:r.rr i ugrstilcljstvo: tehnitar za
tlr.:(,:lilcli:l\() 1,.'ltnic.rlkir ./it gil('Jlit\'l.i\l\,, 1rti1r111;y u \(,Ltr)r1 irrrizlyrr i
ugoslitr.l.ist\ o. u t'cn crogotliStlent tr.rjaniu

- /. pr{rl.:r0rnc: kuhar: lonobau brerclski kuhar: k uhar:,'kuharica 10712(}.li u sel(toRr'l rIiiznr i ugostitelistlr>: konobarrkonohlrica (07r304] u scklonr 'lui.izanr 
i

" r.ll:irstilcl.istr o. u tro
Skola ostvaruje nastavne p

goiliirr jent tr':r l:ut ju.

lanove i programe obrazov ani a odraslih za sliecanie srednic
strudne spreme za zanilrlanla

- hotelijersko-turistidkitehnidar
- konobar
- kuhar
- brodski kuhar.

program zll:s1tcc anle nlze strudne sprcmc za zanlmanta:
pomoini kuhar
pomo6ni konobar
pomoini kuhar-konobar
sobarica.

(4) Skola ostvaruje:
progrom osposobljatanio za poslove vodenja samostalne
djelatnosti,
pro grome odriavanj a I e iaj eva strani h.i e z i ka :

- talijanski,
- engleski,
- njemadki
- francuski

t!go.\lite li.\ ka

- programe odr;ot'ania gu,ttronomskih tetoievq iz yxlruija;
- enologije

- progrome odrluwnjo teiaiera iz podrut,jtt:
- radunovodstva
- knjigovodstva

- obavljanje po.slovo posredovania za pottremeni rad redovitih uienika u zemlii.
(5) Djelatnosti iz todke 3. i 4. ovoga dlanka Skola obavlja kao javnu sluZbu.
(6) Skota je pri obavlianju poslova na temelju javnih ovlasti te odludivanju na temelju

javnih ovlasti o pravima. obvezama ili pravnim interesima udenika. roditetja ili skrbnika
udenika te dugih tizidkih ili pravnih osoba duZna postupati prema odredbama Zakona o
opiern upravnonr postupku. odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli i ostalih zakona kojima se ureduje djelatnosl srednjeg Skolstva.
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(7) Na temelju javnih ovlasti Skota obavlja sljedeie poslove:
- upise i ispise iz Skole s vodenjem odgovarajuie evidencije i dokumentacije.
- organizacija i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada s

udenicima i vodenje odgovaraju6ih evidencija.
- vrednovanje i ocjenjivanje udenika i vodenje odgovarajuiih evidencija o tome i

vodenje evidencija o udenidkim postignuiima,
- izricanje pedago5kih mjera i vodenje evidencija o tim mjeranra,
- izdavanje javnih isprava,
- izdavanje potvrda.
- upisivanje podataka o odgojno obrazovnom radu u e-Maticu. zaiednidki

elektronidki upisnik ustanova,
- vodi evidenciju o zakljudenim ugovorima o provedbi praktidne nastave.

(8) Obrazovnu ponudu uskladuje s potrebama trZiSta rada.
- uspostavlja lokalnapartnerstva,
- izraduje dio kurikuluma sukladno lokalnim i regionalnim potrebama.

(dlanak 8. stavak 5. pronijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 15. svibnja 2019.god.. uz prethodnu suglasnost Osnivaea,
od 07. oZujka 2019.qod., KLASA: 602-03/f9-0U 3, URBRoJ: 2782/1-07*19-
1)

(alanak 8. stavak 4. promijenjen Odl-ukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 6. listopada 2023.qod., uz prethodnu sugLasnost Osnivaea,
od 21. srpni a 2023.qod., KIASA: 602-02 / 23-01l 17 3, URBROJT 2L82-01-23-
1)

(alanak 8. stavak 3. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 27. travn)a 2026.god,., uz prethodnu suglasnost Osnivaaa.
od 13. oZulka 2026.qod., KLASA: 602-02/26-0U 15, URBRoJ: 2182-Al-25-
1)

Clanak 9.

(1) Skola kao ustanova za strukovno obrazovanje obavlja slijedeie poslove:
- obrazovnu ponudu uskladuje s potrebama trZi5ta rada,

- uspostavlj a lokalna parlnerstva.
- izraduj e dio kurikuluma sukladno lokalnim i regionalnim potrebama
- obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom

(2) Poslovi iz stavka l. podstavak 1.,2.. 3..4.. primjenjivat ie se stupanjem na snagu

podzakonskih akata ipropisa iz navedenog podrudja od stane Ministarstva znanosti i
obrazovanja i Agencije za strukovnom obrazovanje i obrazovanie odraslih kao i drugih
dimbenika obrazovanja.

OSTVARIVANJE OBRAZOVANJA

Clanak I0.

(l) Odgoj i obrazovanje iz dlanka 8. ovoga statuta ostvaruje se u Skoli na temelju
nacionalnog kurikuluma. nastavnog plana i programa. Skolskog kurikuluma i godiSnjeg

plana i programa.
(2) Za sudjelovanje udenika u fakultativnim predmetima. modulima. programima i

projektima Skole koji nisu obavezni potrebno je infbrmirati roditelje i pribaviti njihovu
pisanu suglasnost.
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(alanak 10. stavak 2. dopunjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnja 2019-god-, uz prethodnu sugfasnost Osnivaaa, od 07.
oznjka 2079.qod., KLASA: 602-03/79-0U3, URBROJ: 2L82/1-At-19-t)
(alanak 10. stavak 2. promljenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
StatuLa/ od 6. rujna 2024.Tod.. uz prethodnu suglasnost Osnivada, od
28. lipnja 2024.qod., KLASA: 6A2-02/24-0U 158, URBROJ:. 2782-At*24-l)

Sxor,sxr KURTKULUM I GoDTSNJT pLAN r pRoGRAM RADA

Clanak 11.

(1) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada.
(2) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i

programa. a utvrduje dugorodni i kratkorodni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvanSkolskim aktivnostima.

(3) Skolski kurikulum odreduje nastavni plan izbornih i fakulrativnih predmeta,
izvannastavne i izvan5kolske aktivnosti. izborni dio medupredmetnih i/ili
interdisciplinamih tema i/ili modula i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i
projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.

(,1) Skolskim kurikulumom se utvrduje:
- strategija razvoja Skole
- aktivnost. program i/ili projekt Skole
- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta
- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta
- nositelji aktivnosti. programa i/ili projekta i njihova odgovomost
- nadin realizacije aktivnosti. programa i/ili projekta
- vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta
- okviran troSkovnik aktivnosti, programa i/ili projekta
- nae in njegova pracenja.

(O Skolski kurikulum donosi prema prijedlogu nastavnidkog vijeia i pretho<1nog miSljenja
vijeia roditelja Skolski odbor najkasnije do 7. lisropada tekuie Skolske godine.

(6) Godi5nli plan i program rada Skole. na temelju nastavnog ptana i programa i Skolskog
kurikuluma" prema prijedlogu ravnatelja i prethodnom miiljenju vije6a roditelja donosi
Skolski odbor najkasnije do 07. [istopada tekuie Skolske godine.

(7) Godi5njim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nadin i izvr5itetji
poslova, a sadrZi:

- podatke o uvjetima rada
- podatke o izvr5iteljima poslova
- godiSnji kalendar rada
- podatke o dnevnoj i tjednoj organizacili rada
- tjedni i godiSnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada
- planove rada ravnatelja, uditelja. odnosno nastavnika te strudnih suradnika
- planove rada Skolskog odbora i strudnih tijela
- plan strudnog osposobljavanja i usavrSavanja. u skladu s potrebama Skole
- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgoj no-obrazovnog rada i poslovanja

Skolske ustanove.
(8) Prijedlog Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa dostavlja se Vije6u roditelja

od strane ravnatelja koji odreduje rok u kojem je vijeie roditelja duZno dostaviti svoje
miSljenje. Ako Vije6e roditelja u zadanom roku ne dostavi traZeno miSljenje smatra se

da na taj prijedtog Skolskog kurikuluma i godi5njeg plana i programa rada nema
primjedbi.

(9) Skota je duZna elektronidkim putem Ministarstvu znanosti i obrazovanja dostaviti
godiSnji plan i program te Skolski kurikulum do 15. listopada tekuie godine.
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(10) Skolski kurikulum i godiSnji plan i program objavljuju se na mreZninr stranicanra ikole
u skladu s propisima vezanim uz za5titu osobnih podataka.

(Cijeli dlanak 11. promijenjen Odl"ukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnja 2019.qod., uz prethodnu suqlasnost Osnivada, od 07.
oZujka 20!9.lod., KLASA: 602-03/L9-07/3, URBROJ: 2782/l-07-L9-1"J

RADNI TJEDAN

tlanak 12.

Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno. u dvije srnjene u skladu s godisnjim
planom i programom rada, a kada je to potrebno radi realizacije nastavnog plana i programa
nastava se odvija i subotom.

IZVODENJE NASTAVE I PROGRAMA

tlanak 13.

(l) Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skota izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom

P
S

lsmu.
kola moZe dio nastavnih predmeta i sadrZaja utvrdenih nastavnim planom i

programom ili kurikulumom, osim na hnatskom jeziku, izvoditi i na nekom od
svjetskih jezika. uz odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja, a nadin i postupak

utvrdivanja uvjeta za izvodenje nastave na nekom od svjetskih jezika. pravilnikom
propisuje ministar nadle2an za obrazovanje.

(3) Programi se izvode putem predavanja, vjeZbi i seminara prema nastavnom planu i
programu i Skolskom kurikulumu.

(4) Izborni predmeti obvezni su tijekom cijele Skolske godine za sve udenike koji se za njih
opredijele. a udenik bira izborni predmet ili izborne predmete pri upisu u prvi razred ili
najkasnije do 30. lipnja tekuie godine za iduiu Skolsku godinu. Za uklludivanje udenika

u izbornu naslavu potrebna je pisana suglasnost roditelja. Udenik takoder moZe prestati

pohadati nastavu izbomog predmeta. ali nakon pisanog zahtjeva roditelja udenika. koji
zahtjev se mora dostaviti nastavnidkom vijedu nakon zavrSetka nastavne godine. a

najkasnije do 30. lipnja teku6e godine za sljedeiu Skolsku godinu. Udenik kojije prestao

pohadati izbomi predmet mora zamijeniti drugim izbomim predmetom.
(5) Udenik koji je prestao pohadati izborni predmel mora ga zamijeniti drugim izbomim

predmetom.

(dlanak 13. stavak 2. dopunjen, a stavak 4. promijenjen Odlukom o

izmjenama i dopunama Statuta, od 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu
sugl-asnost Osnivada, od 07. oZujka 2019.god./ KI,ASA: 602-03/19-01/3,
URBRoJ: 2L82/7-07-19-l)

IZVODENJE OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI

ilanak 14.

2( )

(l) Obrazovne aktivnosti (izleti. ekskurzije i sl.) koje su izrijekom u tunkciji realizacije

nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa, u skladu s godiSnjim planom i
programom rada i Skolskirn kurikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta u kojem
joj je sjediSte.
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(2) Za sudjelovanje udenika u obrazovnim aktivnostima potrebno je informirati roditelje i
pribaviti njihovu pisanu suglasnost.

(alanak 14. stavak 2. dopunjen Odfukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnla 2079.qod.. uz prethodnu suglasnost osnivada, od 07.
oZu)ka 20L9.qod.. KLASA: 602-03/1-9-jtl3, URBROJ: ZtB2/l-At-W-l)

RAZREDI I RAZREDNI OD.IELI

tlanak 15.

(l) Nastava se u Skoli ustrojava po razredima. a izvodi u razrednim odjelima i obrazovnim
skupinama.

(2) Razredni odjeli u Skoli ustrojavaju se prema istim programima obr azovanja.

tlanak 15. a

(l) Ukoliko Skola nije odrZala nastavu za dio udenika ili sve udenike zbog proglaienja
katastrot'e. elementame nepogode ili stanja neposredne ugrozenosti. duzna le
organizirati nadoknadu neodrzane nastave sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i sredn ioj Skoli.

(2) U izvanrednim okolnostima kada nije moguie izvodenje nastave u Skoti, Skola moze
za sve udenikc ili dio uicnika odredenih razrednih odjela izvoditi nastavu na daljinu.

(-1) Nastava na daljinu moze se izvoditi uz suglasnost osnivada na temelju pr.ihodn.
suglasnosti ministra.

(elanak 15. a dodan Odlukom o izmjenama i
ru)na 2024.1od., uz prethodnu sugfasnost
2024.qod., KtAsA: 602-02/24-0tl158, URBRoJ:

dopunama Statuta,
Osniva-a, od 28.
2182-A7-24-t)

od 6.
l ipnj a

DOPUNSKA I DODATNA NASTAVA

ilanak t 6.

(l) Za udenike kojima je potrebna pomoi u udenju Skola ie organizirati dopunsku nastavu.
a za udenike koji u nekom od nastavnih predmeta ostvaruju izvanprosjedne rezultate ili
pokazuju interes za odredeni nasravni predmet Skola 6e organiziriti dtdatnu nastavu.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

tlanak 17.

(l) tl Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanja razliditih potreba i
interesa utenika.

(2) lzvannastavne aktivnosti planiraju se skolskim kurikulumom, godisnjim planom i
programom rada i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
u Skoli.

(3) Izvannastavne aktivnosli nisu obavezne za udenike. ali se udenicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obaveza o demu odluduje razredno vijeie.
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IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

dlanak 18.

(l) Udeniku kojije ukljuden u izvan5kolske aktivnosti, rad u izvanSkolskim aktivnostima
Nastavnidko vijeie moZe priznati kao ispunjavanje Skotskih obaveza.

SURADNJA 5TOT,B

itanak 19.

(l) U svezi s obavljanjem djelatnosti Skola suraduje sa susjednim Skolama, drugim
ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.

Sxomxl KNJTZNTcA

ttanak 20.

(l) Skola ima knjiZnicu.
(2) Skolska knjiZnica je dio obrazovnog p..r"esa Skol"
(-i) Rad kniiZnice ureduje se pravilnikom.

III. USTRO.ISTVO SKOLE

TJNTJTARN.IE USTROJSTVO

tlanak 21.

(l ) U Skoli se ustrojavaju dvije slu7be:
I organizacijsko-razvo.ina
2 administrativno-tehnidka

{2) Organizacijsko-razvojna sluiDa obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana

i programa, potrebama i interesima udenika te promicanje struano-pedagoSkog rada

Skolc u dijem sastavu je rad Skolske knjiZnice, a u skladu sa zakonom. provedbenim

propisima i godi5njirn planom i programom rada Skole.
(3) Atlministrativnolehniika sluiba obavlja opie. pravne i kadrovskc poslove, poslove

ostvarivanja djelatnosti Skole i nlenog poslovanja kao javne slu2be. poslove vodenja i

iuvania pedagoSke dokumentacije i evidencije, izdavanja javnilr isprava. ostvarivanja

prava utenika roditelja i radnika. raiunovodstvene i knjigovodstvene poslove. poslove

tehnitkog odrZavanja i rukovanja opremom i uredajima. poslove odrZavanja distote

objekata i okoliSa. 1e druge poslove u skladu sa zakononr. provedbenim propisima i

godi5njim planom i programom Skole.

KUCNI RED

Clanak 22.

(l) Unutamji rad i Zivot Skole ureduje se ku6nim redom.
Kuinim redom se ureduju:

- pravila i obveze udenika u Skoli. unutamjem i vanjskonr prostoru.

- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika.
- radno vrijeme.
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pravila sigumosti i za5tite od socijalno neprihvatljivih oblika pona5anja.
diskriminacij e, neprijateljstva i nasilja,
naiin postupanja prema imovini.

(2) Kuini red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnidkim vije6u,
Vijeiu udenika i Vijeiu roditelja.

tlanak 23.

IV. TIJELA SXOTO

SKOLSKI ODBOR

tlanak 24.

(l) skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnidkom vijeiu, vije6u roditelja i
Vije6u udenika donosi Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli prema kojem su duzne postupati sve osobe koje kodeks obvezuje.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam dlanova-/ica.
ilanove Skolskog odbora imenuje i razrjeiava:
- Nastavnidko vije6e, dva dlana iz reda nastavnika i strudnih suradnika
- Vijeie roditelja, jednog dlana iz reda rodirelja koii nije radnik Skole
- Osnivad. tri dlana samostalno.

(l)
(2)
(3)

('l) Jednog tlana Skolskog odbora imenuje i razrjesuje radnidko vije6e. Ako u skoli nije
utemeljeno radnidko vijeie. jednog dlana u Skotski odbor imenuju i opozivaju radnici
na skupu radnika neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin propisan Zakonom o radu
za izbor radnidkog vijeia koje ima samo jednog dlana.

MJESTO I VRIJEME PREDLAGANJA I IZBORA KANDIDATA/KINJA

tlanak 25.

(l) Predlaganje i imenovanje kandidata za dlanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i
strudnih suradnika obavlja se na sjednici Nastavnidkog vije6a, a predlaganje i izbor
kandidata za tlana skolskog odbora iz reda roditelja;bavlja' se'na *.IJri"i vi:.e"
roditelja.

(2) Ako dlana Skolskog odbora ne bira radnidko vijeie, predlaganje i imenovanje dlana
Skolskog odbora iz reda radnika obavlja se na skupu radnika.

(3) Izbori se odrzavaju najmanje 30 dana prije isteka mandata skorskog odbora.

(alanak 25. stavak 2. dopunjen Odtukom o izmjenama i dopunama Statuta,od 15. svrbnja 2019.god.. uz prethodnu suglasnost Osnivada, od 07.oZujka 2019.god., KLASA: 602-03/tg-\tl3, URBROJ: 2tgT/t_Ot-7g_7\

l0
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KANIDA'TI-]RA IZ REDA NASTAVNIKA I STRUdNIH SURADNIKA

('lanak 26.

(l) Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i strudnih suradnika mogu
predlagati svi nazodni na Nastavnidkom vijeiu.

(2) Svaki nastavnik i strudni suradnik moZe i sam islaknuti svoju kandidaturu.
(3) Za dlanove Skolskog odbora obavezno se predlaZe vi5e kandidata nego Sto se bira.
(4) Kandidatom se smalra svaki nastavnik i strudni suradnik kojije prihvatio kandidaturu

ili koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.
(5) elan Skolskog odbora ne moZe biti osoba kojaje pravomoino osudena, odnosno protiv

koje je pokrenut kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz dlanka 106. stavka I . i

2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoti.

(alanak 26. stavak 5.
Statuta, od 15. svibnja
od 07. oZujka 2019.god.,
1)

promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
2019.god., uz preLhodnu suglasnost Osnivada,
KLASA: 602-03/19-01/3, URBROJ: 2182/l-07*79-

IZBORNO POVJERENSTVO

tlanak 27.

(l) Za provodenje izbora dlanova Skolskog odbora Nastavnidko vijeie imenujc izborno
Povjerenstvo koje o izborima vodi zapisnik.

(2) lzborno povjerenstvo ima predsjednika i 2 dlana
(3) ilanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za dlanove Skolskog odbora.
(4) Izbomo povjerenstvo vodi zapisnik, a svi dlanovi izbomog povjerenstva moraju biti

nazodni glasovanju.

GLASOVANJE I IZBOR KANDIDATA

tlanak 28.

tlanak 29.

(l) Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za Skolski

(l) o kan<lidatima za dlanove skolskog odbora, dlanovi Nastavnidkog vijeia glasuju tajno,

a sjednicu Nastavnidkog vijeia saziva ravnatelj.
(2) Biiad iz Nastavnidkog vijeda glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred imena i

prezimena najvi5e dva kandidata.
(3) iilasadki listi6 ispred kojega je zaokruZeno vi5e od propisanog broja rednih brojeva

smatrat ie se nevaZeiim.
(;l) Za kandidate za dlanove Skolskog odbora izabrani su nastavnici i strudni suradnici koji

su dobili najveii broj glasova nazodnih tlanova Nastavnidkog vijeda'

(5) Ako dva iliviSe kandldara za dlana Skolskog odbora dobiiu isti najveii broj glasova.

glasovanje za re kandidate se ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije veii broj

glasova.

IZBORNI POSTUPAK

odbor



Clanak 30.

(l) Kad birad ude u prostoriju u kojoj se glasuje. predsjednik izbomog povjerensrva upisuje
birada u biratki popis, daje mu glasadi listii i objasni mu nadin glasovanja.

(2) Birad moZe glasovati samo za kandidate upisane na glasadkom listiiu.
(3) Birad glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred prezimena kandidata.
(4) Birae mo2e zaokruZiti najmanje jednog. a najviSe dva kandidata.
(5) Glasadki lisliii popunjeni suprotno stavku 2.. 3. i4.ovoga dlanka smatraju se nevazeiim.

PREBROJAVANJE GLASOVA

tlanak 31.

(1) Nakon zavrsetka glasovanja izbomo povjerenstvo prebrojava glasove s vaze6ih listiia i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.

(2) Nastavnidko vijeie moze odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom
izbora bilo povreda postupka ili propusta izbomog pov.jerenstva.

(3) U tom sluda.ju glasovanje se ponavlja.
(4) Nakon sto Nastavnidko vijeie prihvati listu kandidata za dlanove Skolskog odbora

utvrduje se prijedlog dva dlana iz reda nastavnika i strudnih suradnika ,u-dlurou"
Skolskog odbora koji su na listi dobili najve6i broj glasova.

(5) o imenovanju dva ilan-a iz reda nastavnika i strudnih suradnika za dlanove Skolskog
odbora svi zaposleni u Skoli izvje5iuju se putem oglasne plode.

ilanak 32.
(Brison)

IZBOR.LANA SXOTSXOC ODBORA IZ REDA RODITELJA

tlanak 33.

tt) |,a}iteti Skole duzan je izvijestiti Vijeie roditelja o potrebi izbora roditelja za dlana
Skolskog odbora.

tlanak 34.

(l) o_imenovanju jednog drana skorskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik skore
odluduju roditelj i na.sjednici Vi jeia roditelja.

(2) Kandidata za dlana skorskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi nazodni na
sjednici Vijeia roditelja.

t2.

(2) Nakon zavrsetka kandidiranja. temeljem popisa kandidata izbomo povjerenstvo
sastavlja izbornu listu prema abecednom redu.

(3) Nakon utvrdivanja izbome liste izbomo povjerenstvo izraduje glasadke listi6e. Broj
glasadkih listi6a mora biti jednak broju nazodnih birada.

(4) Glasadki listii iz stavka I . ovoga dlanka sadrZi:
1 naznaku da se izbor odnosi na kandidate za dlanove Skolskog odbora
2 broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3 ime i prezime kandidata

(5) Ispred imena iprezimena svakog kandidata upisuje se redni broi.

NA.IN GLASOVANJA



(3) Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu. osim ako je dlan Vijeia roditelja
istodobno i radnik Skole.

(4) Kandidatorn se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo

svoju kandidaturu u skladu sa stavkorn 3. ovoga dlanka.
(5) O kandidatima za Skolski odbor Vije6e roditelja odluduje tajnim glasovanjem.
(6) Za tlana Skolskog odbora iz reda Vije6a roditelja predlaZe se kandidat koji je izabran

veiinom glasova nazodnih roditelja dlanova vijeca roditelja.
(?) Ako dva ili vi5e kandidata za tlana Skolskog odbora dobiju isti naiveci broj glasova.

glasovanje za te kandidate se ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije ve6i broj
glasova.

(8) Na provodenje izbora dlanova Skolskog odbora iz reda Vijeia roditelja. primjenjuje sc

ilanak 27. ovog Slatuta.

DOSTAVLJANJE POPISA IMENOVANIH .IENOV,A

tlanak 35.

(l) Izvod iz zapisnika sa sjednice Nastavnidkog vijeia. odnosno sa sjednice Vijeia roditelia

s popisom imenovanih tlanova Skolskog odbora dostavlja se ravnatelju.

KONSTITUIRANJE SKOLSKOG ODBORA

tlanak 36.

(l) Nakon imenovanja veiine dlanova Skolskog odbora ravnatelj u roku do l5 dana saziva

konstitu irajutu s.lednicu Skolskog odhora.
(2) Konsriruiraj uioj sjednici do izbora predsjednika sk,-,lskog odbora prcdsjedara najstariji

dlan Skolskog odbora.

DN EVIT.I RED KONSTITUIRAJUCE SJEDNICE

tlanak 37.

(l) Dnevni red konstituirajuie sjednice obavezno sadrZi:
- izvjesie predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora'

- verificiranje mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora,
- izbor predijednika i zamjenika predsjednika Skotskog odbora
- izbor iapisnitara koji ie voditi zapisnik sa sjednice Skotskog odbora.

VERIFIKACIJA MANDATA

tlanak 38.

(1) Verilikaciju mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora obavlla predsjedavatelj

prorjerom identiteta svakog dlana s podacima iz popisa o imenovaniu.
(2) Mandat dlanova Skolskog odbora tede od dana konstituiranja Skol.kug odbora i traje

detiri godine.
(3) elanovi Skolskog odbora mogu biti ponovo imenovani.
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(l) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki dlan
Skolskog odbora. prema osobnoj ili prihvaienoj kandidaturi.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraiu se na ieriri sodine.
(3) p kandidarima za predsjednika i zamjenika predsjedni[a Skolskog o-dbora tlanovi

Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.
(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidar koji je dobio veiinu

glasor a ukupnog broja ilanova Skolskog odbora.
(5) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji dlan Skolskog odbora predaje

predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

OVI,ASTI PREDS.IEDNIKA SKOLSKOG ODBORA

dlanak 40.

(l) Predsjednik Skolskog odbora:
- predstavlja Skolski odbor
- saziva sjednice Skolskog odbora i predsjedava im
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- potpisuje akte koje donosi Skolski odbor
- vodi raduna da se sjednice odrZavaj u u skladu sa zakonskim odredbama te

odredbama op6ih akata
- skrbi o odrZavanju reda na sjednici te obavlja i druge radnje i poslove utvrdene

Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

IZI}() R P REDS.IE I)N I KA I ZAllIJ E NI KA PRF,DS.I EDNIKA

tlanak 39.

ZAM.IENIK PREDS.IEDNIKA SX<XSXOC ODBORA

tlanak 41.

(l) U sludaju sprijedenosti gbavljanja duznosti predsjednika skolskog odbora zamjenik
zamjenjuje predsjednika Skolskog odbora.

(2) Ako je i zamjenik predsjednika sprijeden voditi sjednicu. skolski odbor na sjednici
odreduje osobu iz reda dlanova koja 6e voditi sjednicu.

RAZRJESENJE dLANOVA

tlanak 42.

(l) ilana Skotskog odbora razrjeSava dlanstva tijelo koje gaje imenovalo:
- kada to sam zatraLi
- na prijedlog ravnatelja
- kada skolski odbor utvrdi da dlan ne ispunjava dlanske obveze utvrdene ovim

Statutom
- na zahtjev prosvjetnog inspektora
- kadaje udeniku diji je roditelj dlan prestalo ikolovanje u Skoli
- kada mu je izredena zastitna mjera ili kada je prekrsajno kaznjen prema Zakonu

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
(2) Razrijeieni tlan Skolskog odbora ne rnoi. ," vise lmenovati u Skolski odbor u kojem

je razrijeSen dlanstva.

t4



DOPUNSKI IZBORI

(l) Kada pojedinom dlanu Skolskog odbora prijevremeno prestane mandat provode se

dopuniki izbori, a posebno ako udeniku dijije roditelj dlan Skolskog odbora prestane

Skolovanje u ovoj Skoli. prestaje mandat najkasnije u roku od 60 dana od dana kadaje
prestalo lkolor anje udenika u Skoli.

(2) Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata

prema stavku 1. ovoga dlanka.
(3) Mandat dlana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka

vremena na koje je bio izabran ranij i dlan Skolskog odbora.
(,{) Na dopunske izbore odgovarajuie se primjenjuju dlanci 26. do 42. ovoga staluta.

RASPUSTANJE SKOLSKOG ODBORA

tlanak 44.

(1) Tijela upravnog i strudnog nadzora, te ravnatelj mogu predloziti uredu drzavne uprave

u zupaniji raspustanje skolskog odbora kad utvrde da Skolski odbor ne obavlja poslove

iz svojega djelokruga u skladu sa zakonom ili da poslove iz svojega djelokruga obavlja

na nadin koji ne omoguiuje redovito obavljanje djelatnosti i validno poslovanje Skole.

(2) elanovi raspu5tenog-Skiskog odbora n. -og, se imenovati za dlanove Skolskog

odbora koji se imenuje nakon raspu5tanja.

RADNA TIJELA

tlanak 45.

(1) Skolski otlbor moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za proudavanje

pitania. pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaZnih za Skolu.
(2) elanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena

zada(a.
(3) Skolski odbor moZe u svako doba opozvati radno lijelo odnosno pojedinog dlana.

(,1) Za dlanove radnih tijela imenuju se radnici Skole uz njihovu prethodnu suglasnost ako

rad u radnom tijelu nije radnikova ugovorna radna obveza.
(5) Iznimno kada.je propisano da odredeno radno tijelo mora imati sastav koji se ne moZe

osigurati od radnika Skole ili kadaje to prema naravi zadace potrebno. Skolski odbor

mole za dlana radnog tijela irnenovati osobe izvan Skole uz prethodnu suglasnosl.

OVLASTI STOISXOC ODBORA

Clanak {6.

(1) Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja ovlaSteno zakonom i provedbenim
propisima Skolski odbor:

l. imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra
2. razrje5ava ravnatetja Skote te imenuje vr5itetja duZnosti
3. bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora
4. sklapa ugovor o radu sa novoizabranim ravnateljem Skole
5. donosi:

- na prijedlog ravnatelja. a uz suglasnost osnivada statut. njegove izmjene i
dopune

I5
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- na prijedlog ravnatelja op6e akte Skole, njihove izmjene i dopune

- na prijedlog ravnatelja Pravilnik o kuinom redu nakon provedene rasprave
na Nastavnidkom vije6u, Vijeiu roditelia i Viie6a udenika

* na prijedlog ravnatelja Etidki kodeks nakon provedene rasprave na
Nastavnidkom vije6u, Vijeiu roditelja i Vije6a udenika

- na prijedlog ravnatelja godi5nji plan i program rada Skole i nadzire
njegovo izvr5enje

- Skolski kurikulum na prijedlog nastavnidkog vije6a i ravnatelja
- odluku o raspisivanj u natj edaja za izbor i imenovanje ravnatelja ikole
- na prijedlog ravnatelja financijski plan, polugodiSnji plan i godiSnji

obradun Skole

- prijedlog plana razvojnog programa ikole
6, odluduje uz prethodnu suglasnost osnivada:

- o stjecanju, optereiivanju ili otudenju nepokretne imovine bez obzira na
njezinu vrijednost

- o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju pokretne imovine te vrijednosti
iznad 200.000.00 kn (dvjesto tisuia kuna), odnosno 26.544,56 € (dvadeset
Sest tisuia petsto detrdeset detiri eura i pedeset Sest centi), prema fiksnom
tedaju konverzUe kune u euro (l euro - 7,53450 kuna)

- o uporabi viSka prihoda

- o davanju u zakup objekata i prostora Skole ili mijenjanja njihove namjene
7. odluduje:

- o linancijskom planu i godiSnjem obradunu

- o zahtjevima radnika za za5titu prava iz radnog odnosa

- o upu6ivanju radnika na lijednidki pregled kod ovlaitenog izabranog
doktora specijalista medicine rada radi ovlaitenog utvrdivanja prosudbi
radne sposobnosti, ukoliko utvrdi opravdanost prijedloga ravnatelja

- o Zalbama protiv rje5enja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih
ovlasti. osim kadaje zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drugadije

- o osnivanju udenidkih zadruga i Skolskih spofiskih dru5tava
8. predlaze osnivadu:

- promjenu naziva i siediSta Skole

- statusne promjene

- promjenu djelatnosti
9. predlaZe ravnatelju:

- mjere poslovne politike
10. daje prethodnu suglasnost ravnatelju:

- za zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole
ll. razmalra'.

- predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

- razmatra rezr: ltate obrazovnog rada
12. donosi odluke i obavlja druge poslove utvrilene zakonom, ovim Statutom i

drugim opiim aktima Skole

(elanak 46. stavak 6. alineja 2. promijenjena Odlukom o izmjenama i
dopunama Statuta, od 14. oZujka 2023.qod., uz prethodnu suglasnost
Osnivada, od 16. veljade 2A23.god., KI,ASA: 602-02/23-0U22. URBROJ:
2782-A1-23-7)
(dlanak 46. stavak 7. alineja 3. promijenjena Odlukom o izmjenama i
dopunama Statuta, od 15. svlbnja 2019.qod., uz prethodnu suglasnost
osnivaaar od 07. oZujka 2019.god. / KI,ASA: 6A2-03/19-Ot/3, URBROJ:
2L82 / 7-07-79-7)
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PRAVA I DUZNOS'II CLANOVA

Clanak -17.

(l) alan Skolskog odbora ima prava i duZnosti:

- nazoditi sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u radu

- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobama koje sudieluiu u radu na
sjednici

- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njim raspravlja i odluduje na sjednicama

- prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva Skotski odbor

- sudjelovati u radu radnih tijela.
(2) Prava i duZnosti iz stavka l. ovoga dlanka su osobna i dlan ih ne moZe prenijeli na drugu

osobu.

DOSTAVLJANJE MATERIJALA

Clanak 48,

(l) ilanu Skolskog odbora obavezno se dostavlja:

- poziv na sjednicu

- materijal koji se priprema za sjednicu

- zapisnik sa svake sjednice.

Clanak;19.

(1) i'lan Skolskog odbora moZe od ravnatelja Skole traZiti obavijesti ina uvid materijale.
analize i druge tekstove koji su mu kao ilanu Skolskog odbora potrebni.

tuv,tN.tB TAJNE r pOvJERLJIVIH poDATAKA

tlanak 50.

(l) ilan Skolskog odbora duZanje duvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke o Skoli
koje dozna u obavljanju duZnosti dlana.

(2) e lan koji postupi suprotno stavku L ovoga dlanka, odgovora je Skoli za Stetu prema

opiim propisima obveznog prava.

ZLOPORABA POLOZAJA

tlanak 51.

tlanak 52.

(l)
(2)
(3)

Skolski odbor radi r.ra sjednicama.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi.
Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se u sjcdi5tu Skole

t7

PRAVO INFORMIRANJA

(l) Za vrijeme dok obavlja duZnost dlana Skolskog odbora, dlan ne smije koristiti ni isticati
podatke o svom dlanstvu na nadin kojim bi ostvario bilo kakve pogodnosti.

SJEDNICE SXOLSXOC ODBORA



(1) Sjednicu saziva predsjednik. a u sludaju sprijedenosti predsjednika. sjednice saziva
zamjenik predsjednika.

(2) Prijedlog za s,azivanje sjednice moZe dati svaki dlan Skolskog odbora.
(3) Predsjednik Skolskog odbora obavezan je sazvati sjednici ako to trazi najmanje

polovica dlanova skolskog odbora, osnivad, ravnatelj lti kudo j" ured drzavne 
"upra,ie

predloZeno raspu5tanje Skolskog odbora.
(4) Ako predsjednik n-e izvrsi obvezu iz stavka 3. ovoga dlanka. a radi se o ispunjenju

zakonskih obveza skole. sjednicu Skolskog odbora ovlasten.ie sazvati ravnateij. 
" "

SAZIVANJE SJEDNICA

tlanak 53.

NAZO.NOST NA SJEDNICI

ilanak 54,

PRIPREMANJE SJEDNICE

tlanak 55.

DNEVNI RED

ttanak 56.

(l) Dnevni red sjednice utvrduje predsjednik Skolskog odbora.
(2) Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik je duian voditi raduna:

- da se u dnevni red uvrste predmeti o kojimaje skolski odbor ovlasten raspravljati
i odludivati

- da dnevni red ne bude preopseZan

- da predmeti o kojima ie se raspravljati i odludivati na sjednici, budu obra<leni,
potkijepljeni podatcima i obrazloZeni tako da se dlanovi mogu upoznati s
predmetom i o n jemu raspravljati i odludivati na istoj sjednici

(l) Sjednice priprema predsjednik Skolskog odbora. U pripremi sjednica predsjedniku
pomaze ravnatelj ili po ovlastenju ravnatelja druge osobe kojo obavljaju poiloveu svezi
s predmetima za raspravu na sjednici.

(2) Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad na sjednici odviia udinkovito i ekonomidno.
a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i op6im aktima Skole.

(3) Ako predsjednik ti.lela ocijeni da pripremljeni materijal za s.iednicu nije dovoljno
strudno ili precizno uraden ili dokumentiran. treba ga vratiti na doradu ili ga ne uvrititi
na sjednicu.

(l) Uz dlanove Skolskog odbora i ravnatelja koji nema pravo odludivanja. na sjednicama
mogu biti nazodne i druge osobe koje su pozvane na sjednicu u svezi s pojedinom
todkom dnevnog reda.

(2) Kada se na sjednicama skolskog odbora raspravlja i odluduie o predmetima koji
predstavljaju poslovnu tajnu ili drugu tajnu prema zakonu, potlzakonskom aktu ili ovom
statutu. sjednice se odrZavaju samo uz nazodnost dlanova.
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(1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se moZe voditi pisano ili tonski snimati.
(3) Zapisnik vodi tajnik Skole ili osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u

dogovoru sa ravnateljem.
(,1) O 6<llukama vaanim zarad i poslovanje Skole donescnirn na sjednici Skolskog odbora

radnike se izvjeSiuje na oglasnoj plodi Skole u roku od 3 dana od dana odrZavanja

sjednice na kojoj je odluka donesena.
(5) Roditelje se na sjednici Vijeca roditelja i roditeliskim sastancima izvjeSiuje o odlukama

vaZnim za rad i poslovanje Skole donesenima sjednici Skolskog odbora.
(6) Osnivadaje potrebno u roku 3 dana izvijestiti pisnrenim putem o odlukama vaZnim za

rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.
(7) Nadin rada i odluiivanja Skolskog odbora pobliZe se ureituje Poslovnikom o radu

Skolskog odbora.

POZIVI ZA SJEDNICU

tlanak 57.

(1) Poziv za sjednicu dostavlja se:

- dlanovima

- ravnatelju

- osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.
(2) Poziv na siednicu moZe biti usmeni, pisani, elektronskom po5tom

obavijest koja se istide na oglasnoj plodi.
ili kao pisana

RAD NA S.IEDNICAMA

Clanak 58.

RAVNATELJ

Clanak 59.

(l) Skola ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.

RASPISIVANJE NATJETAJA ZA RAVNATELJA

ttanak 60.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju natjedaja, koji raspisuje Skolski odbor, a natjetaj se

objavljuje u >Narodnim novinama< i na mreZnim stranicama Skolske ustanove.
najrnanje 60 dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

(2) U nadedaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje kandidat mora
ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, isprave kojima se dokazuje ispunjenost uv.leta,
naznaku ,.Za natjctaj za izbor i imenovanje ravnatelja ne otvarati". rok do kojeg se

primaju prijave kandidata, a koji ne moZe biti kraii od 8 (osam) dana i rok u kojenru ie
kandidati biti obavije5teni o izboru. a koji ne moZe biti dulji od 45 (aerrdeset pet) dana
od dana isteka roka za podnoSenje prijava, te ostale potrebne podatke o radnom n.festu
i natjedaju.
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(3) U nadedaju se objavljuje i poziv kandidatima koji traZe prednost imenovanja zbog
ostvarivanja prednosti zaposrjavanja pr..u po."Lro* piopisu, da se u prilavi na
natledaj izrijekom pozovu na propis koji im jamdi prednost iapolqaranla i uz'friyavu
dostave sve propisane isprave za ostvarivanje prednosti

(4) tJ natiedaju se izrijekom istide da se na natjedaj mogu ravnopravno javiti osobe oba
spola.

(5) Uz pisanu prijavu na natjedaj koja mora biti vlastorudno potpisana. kandidati za
ravnatelja duzni su dostaviti dokumente u izvomiku iti ovjerenom presriku koje je
ovjerio javni biljeZnik. kako slijedi:

l. dokumente laiima se dokazuje ispuniavanje nuinih uujeta:
- Zivotopis
- domovnicu. odnosno dokaz o drZavljanstvu
- diplomu, odnosno dokaz o steienoj strudnoj spremi
- dokaz o polozenome strudnom ispitu odnosno dokaz da je osoba osloboden a obveze

polaganja strudnog ispita
- dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima u skorskim i drugim

ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleznim za
obrazovanje (potvrda o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa)- potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana)

- uvjerenje nadreznog suda da u trenutku podnosenja prijave na natjeiaj osoba nije
pravomoino osudena za kaznena djera iri da protiv nje nije pokrenut ine vodi se
kazneni postupak zbog podinjenja kaznenih a;ita rz eiant<a roo. zat<ona o oagoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoti (ne starije od l5 dana)- pisanu suglasnost prema kojoj skora moZe pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene
evidencije Ministarstva pravosuda sukladno Zakonu o pravnim posljedicama osude,
kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji, te preslik osobne iskaznic" u tu sr.h.,- program rada za mandatno razdoblje

2' dokumente kojima se dokazuje ispunjavanje trodatnih kompetencijet (ukoriko ih ina)
koje se vrednuiu, a to su;
- potvrde o poznavanju stranogjezika
- potvrde o poznavanju osnova digitalnih vjeStina
- potvrde o iskustvu rada na projektima.

(Cljeli dlanak 60. promljenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Stat.ura,od 15. svibnja 2Alg.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivada, od 07.oZa)ka 2019.c1od., KT,ASA: 6A2-03/19-A),/:, UnenO,l, ZtB2/t_Al_:-9_7)

UVJETI ZA IMENOVANJE RAVNATELJA

ilanak 61.

Za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeie nuZne uvjete:l) ima zavrsen studij od_govarajuie vrste za rad, na radnom mjestu nastavnika iti
strudnog suradnika u Skoli, a koji moZe biti:

a) sveudili5ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudili5ni srudij ili
c) specijalistidki diplomski srrudni studij
d) poloZen strudni ispit za uditelja. nastavnika iti strudnog

suradnika, osim u sludaju iz dlanka 157. stavka l. i 2. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2) uvjete propisane dlankom 106. Zakona odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjo.j ikoli
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3) najmanje 8 (osam) godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovanra u

sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnin.r za obrazovanje. od

dega najmanje 5 (pet) godina na odgojno+brazovnim poslovima u Skolskim
ustanovama.

(Cijeli- alanak 61. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnja 2019.qod., uz prethodnu suglasnost osnivaaa, od 07.
oZujka 2019.qod., KLASA: 602-03/79-OU 3, URBROJ: 2182/L-01-79-lJ

Clanak 61. a

1) Uz prijavu na natjedaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duZan dostaviti program

rada za mandatno razdoblje.
2) Program rada sadrZi:

- ciljeve

- aktivnosti

- vremenski plan

- projekte

- ostale elemente koji opisuju Sto ie se i kako provoditi u sljedeiem mandatnom

razdoblju.

(Cijell dlanak 61. a dodan odlukom o izmjenama i dopunama Statuta/ od
15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost Osnivaaa, od 07. oZujka
2019.qod., KLASA: 602-03/79-OLl3, URBRoJ: 2182/7-07-19-I)

RAZMATII,ANJE PRIJAVA

tlanak 62.

(l)Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole ponude je- potrebno urudZbirati

neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.

(2)Ponude se otvaraju i razmatraju, po redoslijedu zaprimanja, na sjednici Skolskog odbora
te se za svaku ponudu utvriiuje:

- ispunjava li kandidat nuZne uvjele natjedaja

- je li ponuda dostavljena u propisanom roku i

- jc li priloZena sva potrebna dokumentacija.
(3)Nepravodobne i nepotpune prijave se odbacuju.

(Naslov, te cije.li dlanak 62. promijenjeni odlukom o lzmjenama i
dopunama Statuta, od 15. svibnja 2019.god,, uz prethodnu suglasnost
osnivaaa, od 07. oZujka 2019.god., KI,ASA: 602-03/\9-01/3, URBROJ:
2182 /7-0L-19-7)

Clanak 62. a

(1)Nakon utvrdivanja ispunjenosti nuinih uvjeta kandidata i valjanosti dostavljene
dokumentacije prisutni dlanovi Skolskog odbora vrednuju dodatne kompetencije
kandidata (ako ih je stekao) propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

(2)Dodatne kompetencije koje se vrednuju su:

l. poznavanje stranog jezika
2. osnovne digitalne vjeStine
3. iskustvo rada na projektima.
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(.3)\"rcclnor artie tlodatnih kompc-tcnciia kandiclala obavlja Skolski odhor bodo\anjern
pojedinc kornltctcncije" odnosno sr.aki ilarr ikolskou 6clhora naz6ias sjcdnici I,rcdnu!c
hodovintu doclalnc liom;rercncije i to:

l. poznutnn.ie stranog .ieLik : otl 0 hodoya (nent do*aal tlo I hod (pritaie,, (loktri),
prema prilo)ent'j d.kumentaciji karrcridata uz pri.javu (stupanj pr..nra zalcdnidkonr
curo|skonr lefLrcntuolrr okviru za jczike. svieckxllba ili clrtlra jai,na ispr.ar.a. pi,t'r.ia
o pohatluniu ohrazovattla.i edukaciiistranih jezika..javna isprar,.a 6 izvrielrrn tcstiraqr,
znanjr'r srrano-u jezika rxr oviaircnt ustanove iri dnrga -javna ispra,,,a- osorlna izjir\a
kandideta u TivottrpisLr )

2. osnowte digitolnc vjeirine: od 0 hottova (nenm do*oza) do r bod (priroi.en dokai),
prcnra pril.Zen.j dokurnenraciji kandidata r-rz prijarrr (u'ierenjc. ceitir,ikat. p{)tvrd.t.
sr'jedrxllbr ili dr,ga.ja'na ispra'a..sobna iz-jar.a kanditrata'u iir,otopis.)3' isku.srvo rorh nc projcktimu: ur 0 hortora (nije snt$erovao u proieitima, nijc pritojo
r{n*at) rlo I botl (sttdjelovao. u projtktimn, pritu:io ttikoi), lrrer.r"r, f,it.J"n,r1dok,,c,taciii ka,didata uz prija'u (pot\.rdo ili ispra'a o sudjcrova'j, u lrro\reaibipoicdinih pro.jekata. osohna izjava ktnditjata u Zil,olopisu).

(Cijeli dlanak 62. a dodan Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta, od15. svibnja 2019.god,, uz pr:ethodnu suglalnost Osnivada, od 0?. oZujka2019.qod., KLASA: 602-03/tg-Otl3, URBROJ: 2182/t_Ot_t;_ti-
(dlanak 62. a stavak 3,
Statuta, od 27. travnj a
od 13. oZujka 2026.god.,
1)

promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama
2026.1od.. uz prethodnu suglasnost Osnivada,
KIASA: 602-02/26-01,/75, URBROJ: ZtB2_At_25_

LISTA KANDIDATA

tlanak 62. b

(l)Nakon vrednovanja dodatnih kompetencija svakog pojedinog kandidata od strane
dlanova skolskog odbora i zbrajanja bodova kandidii ie se rangirati prema ukupnom
broju bodova utvrdivanjem rang liste.

(2)Nakon utvrdivanja ukupnog rezultala ostvarenog na vrednovanju. Skolski odbor
utvrduje listu 2 (dva) najbolje rangirana kandidata I dosravlja je nartauniotom u1ecu.
vije6u roditelja. radniikom vijeiu/radnicima i Skolskom odboru. a .re .uklidno

- odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli.
(3)Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencija dva iti vise kandidata imaju jednak

najveii broj bodova. Nastavnidkom vije6u. Vijeiu roditelja. .uanrer.o-
vijeiu/radnicima i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi kandidati
koji ostvaruju jednak najve6i broj bodova.

(4)lznimno od stavka 3. ovoga dlanka, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili
jednak broj bodova osoha koja ostvaruje prednost pri zapoiljavanju pr"., posebnom
propisu. u daljnju proceduru upu6uje se rista u kojoj se navode samo osoba. odnosno
osobe koje ostvaruju prednost pri zapoSljavanju prema posebnom propisu.

(5)Ako nakon vrednovanja dodatnih kompetencijajedan kandidat imanajve6i broj bodova,
a dva ili vi5e kandidata imaju jednak drugorangirani broj bodova na tisti. u daryn;u
proceduru upuiuje se lista u kojoj se navodi osoba s naivise bodova i lista dva ili viie
kandidata s niZim brojem bodova. le se iste dostavljaju Nastavnitkom vi.ie6u. vijeiu
roditelja, radnidkom vijeiu/radnicima i Skolskon odboru.
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(6)Ako su nakon vrednovanja dodatnih kompetencija najviSi rezultat ostvarila dva
kandidata. a drugi po redu najbolje rangiran rezultat su takoder ostvarila dva kandidata.
na listu se stavljaju samo dva kandidata s najvi5im rezultatom i lista se dostavlja
Nastavnidkom vijeiu, Vijeiu roditelja, Radnidkom viieiu/radnicima i Skolskom
odboru.

(7)U sludaju da su nakon vrednovanja najviSi rezultat ostvarila dva kandidata od kojih niti
jedan ne ostvaruje prednost pri zapoSljavanju prema posebnim propisima. a drugi po
redu na.ibolje rangiran rezultat vrednovanja su ostvarila tri kandidata od kojih jedan
ostvaruje prednost pri zapoSljavanju prema posebnim propisima. u daljnji postupak

upu6uje se lista na koj oj se navode oba kandidata sa najviSinr brojem bodova i lista se

doslavlja Nastavnidkon.r vijeiu, Vijeiu roditelja. Radnidkorn vijeiu./radnicima i
Skolskom odboru.

(S)Ako su nakon vrednovanja najvi5i rezultat ostvarila dva kandidata od kojih oba
ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju po posebnim propisima. a drugi po redu najbolje
rangiran rezultat vrednovanja su ostvarila tri kandidata od kojihjedan ostvaruje prednost
pri zapoSljavanju prema posebnim propisima, u daljnji postupak upu6uje se lista na
kojoj su navedena oba kandidata sa najviSim brojem bodova koji ostvaruju prednost pri
zapo5ljavanju bodova i lista se dostavlja Nastavnidkom viieiu" Vijeiu roditelja,
Radnitkom r ijecuiradnicima i Skolskom odboru.

(9)Kadaje dlan Skolskog odbora kandidat u postupku imenovanja ravnatelja obvezanje o

romc pravovremeno izvijcstiti Skolski odbor.
(10)Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi le sukoba interesa, dlan Skolskog odbora iz

stavka 9. ovog dlanka ne moZe sudjelovati u razmatranju prijava i vrednovanja
dodatnih kompetencija kandidata.

(I1)alan Skotskog odbora iz stavka 9. ovog dlanka u postupku izbora i in.renovanja

ravnatelja sudjeluje na sjednicama Skolskog odbora iskliudivo prigodom glasovanja.

(Cijeli dlanak 62. b dodan Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta, od
15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost osnivada, od 07. oZujka
2019.qod., KLASA: 602-A3/19-0Il3. URBRoJ: 2182/I-A7-79-1)

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Clanak 62. c

(l)Kandidati s liste iz dlanka 62. b. ovog Statuta biti ie obavijeSteni usmeno, elektronidkim
putem, neposrednim urudenjem pismena ili slanjem pismena po5tom ili na drugi
prikladan nadin (prema podacima koje su dostavili u prijavi i 2ivotopisu). o odrZavanju
sjednica Nastavnidkog vijeia. Vijeia roditelja, Radnidkog r,ijeia./skupa radnika i
Skolskog odbora radi predstavljanja programa rada za mandatno razdoblje sukladno
Zakonu.

(2)Kandidat za predstavljanje svog programa ima maksimalno 20 (dvadesel) rninuta. a
tijekom predstavljanja svog programa rada ne moZe biti prisutan drugi kandidat ili
kandidati prijavljeni na natjedaj.

(3)Ukoliko se kandidat ne odazove na sjednice kolegijalnih tijela iz slayka 1. ovog dlanka.
njegov program rada protitat ie predsjedatelj sjednice pojedinog tijela.

(Cljefl dlanak 62. c dodan Odlukom o izmjenama i dopunama StaLuta. od
15. svibnja 2079.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivada, od 07. oZujka
2019.god.. KIASA: 6A2-03/19-01/3, URBROJ: 2IB2/L-Ot-tg-7)
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POSTUPAK IZBORA I GLASOVANJE

tlanak 63.

(1) Na sjednici Nasravniikog vije6a, Vijeda roditelja i Radnidkog vije6a./skupa radnika
bira se izbomo povjerenstvo koje 6e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.

(2) Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) dlana.
(3) clanom izbornog povjerenstva ne moZe biti osobakojaje kandidat zaravnatelja Skole.
(4) Izborno povjerenstvo utvrduje todan broj dlanova tijela koje glasuje na dan glasovanja.
(5) Na glasadkom listiiu poredak kandidata t(vrduje se abecednim redom. Glasadki listidi

ovjeravaju se pedatom Skole i numeriraju. a broj glasadkih listi6a mora biti jednak
broju dlanova,azodnih na sjednici na koj oj se provo<li glasovanje. Glasadki listii
sadrZi naznaku da se izbor odnosi na ravnatelja Skole.

(6) Svaki dlan nazodan na sjednici Nastavnidkog vije6a, vije6a roditelja i Radnidkog
vije6a/skupa radnika glasuje na nadin da na glasadkom listiiu zaokruZi redni broj
ispred prezimena kandidata za ko.jeg gtasuje.

(7) Svaki drugadiji nadin glasovanja smatra se nevaZeiim glasadkim listi6em.
(8) Ako je na listi kandidata samo jedan kandidat, na glasadkom listiiu zaokruzuj e se

izbor/neizbor kandidata, te on mora dobiti ve6inu glasova nazodnih na sjednici
Nastavnidkog vijeda. Vije6a roditelja i Radnidkog vijeia/skupa radnika.

(9) Glasovanje na Nastavnidkom vijeiu, vijeiu roditelja i Radnidkom vijeiu/skupu
radnika je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovidna vedina dlanova
Nastavnidkog r.ijeia. Vijeia roditelja te Radnidkog vijeia/skupa radnika.

(10) Kolegijalna tijela iz stavka 9. ovog ilanka zauzimaju stajalista o predstavljenim
programirla kandidata tajnim glasovanjem, o demu se pisani zakljudak dostavlja
Skolskom odboru.

(11) Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZeiih
glasadkih listiia i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih
glasova.

(12) Izabran je kandidat koji u prvom krugu glasovanja dobije najveii broj glasova.
(13) Ako 2 (dva) ili vi5e kandidata za ravnatelja dobiju isti najveii broj glasova. glasovanje

za te kandidate ponavlja se sve dokjedan od kandidata ne dobije ve6i broj glasova.
(1,1) Pisani zakljudak o stajaliStu tijela dostavlja se Skolskom orlboru u rokuod 2 (dva) dana

od odrZane sjednice odnosno skupa radnika.
(15) Ukoliko Nastavnidko vije6e. Vijeie roditelja ili Radnidko vijeie/skup radnika

raspolaZu dokazima da je bilo povreda postupka ili propusta u radu povjerenstva,
imenovat 6e novo povjerenstvo i proceduru glasovanja ponoviti istoga dana.

(Cijeti dlanak 63. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnja 2079.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivaaa, od 07.
oZt)ka 2019.]od., KI,ASA: 6A2-A3/79-AU3, URBROJ: 2782/l-07-79-l)

Clanak 64.

(l)Na temelju dostavljenih zakljudaka kolegijalnih tijela Skolski odbor javnim
glasovanjem donosi odluku o imenovanju ravnatelja koja stupa na snagu nakon
dobivene suglasnosti ministra.

(2)Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnoS6u, smatra se daje suglasnost dana.

(3)Ukoliko ministar uskrati suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora
ravnatelia se ponavlja.

(1)Ne dobije li niti jedan od kandidata za ravnatelja veiinu glasova ukupnog broja dlanova

Skolskog odbora, ponavlja se natjedajni postupak za izbor ravnatelja.



(S)elanovi Skolskog odbora iz redova Nastavnidkog vi.leia. Vijeia roditelja i Radnidkog
vijeca,/skupa radnika obvezni su zastupati i iznositi stajaliSta tijcla koje ihje imenovalo
ili izabralo u Skolski odbor. Ako glasuje suprotno od stajaliSta tilela ko.je gaje izabralo.
njegov glas neie se uzimati u obzir prilikom utvrdivanja rezultata glasovanja.

(cijeli alanak 64. promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost osnivaaa, od 07.
oZujka 2019.god., KLASA: 602-03/19-AU 3, URBROJ: 2182/l-A7-19-lJ

RADNI ODNOS RAVNATEL.IA

Clanak 65.

(l) Nakon stupanja na snagu odluke o imenovanju ravnatelja. Skolski odbor un'rduje
vrijeme stupanja ravnatelja na rad.

(2) S irnenovanim ravnateljenr predsjednik Skotskog odbora sklapa ugovor o radu na

odredeno puno radno vri.leme na rok od 5 godina.
(3) Osoba koja je imenovana za ra!natelja Skole. a koja u Skoli ima skloplien ugovor o

radu na neodredeno radno vrijeme za poslove nastavnika ili struinog suradnika na

njegov ie zahtjev taj ugovor o radu mirovati do prestanka mandata. a najdulje za vrijeme
trajanja dva uzastopna mandata.

(4) Osoba iz stavka 3. ima se pravo vratiti na rad u Skolu na poslove na kojimaje prethodno

radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnatcljskih poslova. u

protivnom joj prestaje radni odnos.
(5) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove za koje joj ugovor o radu miruje

zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

(s tava k t. dlanka 65.
statuta, od 15. svibnj a
od 07. oZuj ka 2019.god.
1)

promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama
2019.god., uz prethodnu suglasnost osniva-a,
KIASA: 602-03/19-07/3, URBRoJ: 2182 / 7-A7-19-

OBAVI.IEST KANDIDATIMA

tlanak 65. a

(l) Skolski odbor duZan je u roku od 45 (detrdeset pet) dana od dana isteka roka za

podnoSenje prij ava obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i imenovanju
ravnatelja i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjedajni materiial i da u roku
od l5 (petnaest) dana od dana primitka obavijesti moZe zahtilevati sudsku zaStitu

nadle2nog suda i doslaviti n.ru odluku o imenovanju ravnatella.
(2) Osoba kojaje podnijela prijavu na natjetaj moZe pobijati tuZbom odluku o imenovanju

zbog bitne povrede postupka ilizbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji
su objavljeni u natjedaju.

(3) TuZba se podnosi opiinskom sudu mjesno nadleZnom prema sjediStu Skole. a sve

sukladno dlanku 42. Zakona o ustanovama (NN I6193,29197 , 47199,35108).

(Cileli alanak 65. a dodan Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta, od
15. svibnja 2019.qod., uz prethodnu suglasnost osnivada. od 07. oZujka
2019.qod.. KLASA: 602-03/79-01/3, URBROJ: 2782/7-0L-79-7)

25



(l) Ako skolski odbor prema natjeaaju pravodobno ne imenuje ravnatelja. imenovat 6e
vrSitelja duZnosti.

(2) Mandat vrsitelja duznosti traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.
(3) vrsitelj duznosti ima sva prava_.i obvezi ravnatelja. a imenuje" se bez postupka
. _. qropislnog za imenovanje ravnaterja na sjednici stotitog odbora iajnim gtu..iuuri'"il.
(4) Za vrsitelia duznosti ravnatelja moze biti imenovana o*bu koju rrp*;I* ,r:.i.-r"

nastavnika ili strudnog suradnika.
(5) osoba izabrana za vriiterja duzno.sti skrapa s predsjednikom skorskog odbora ugovor o

radu na odredeno vrijeme za obavljanje posrova vriitelja duznosti .uriut.rju- er,i o.oiu
ima sklopljen sa Skotom ugovor o radu na neodredeno. isti joj miruje ;."r;;;lj;,
kojem 6e obavljati poslove vr5itelja duZnosti.

(6) Podaci o imenovanju vrsiterja_duznosti ravnarerja obavezno se upisuju u sudski registar.(7) Za vrSitelja duznosti ravnater.ja ne moze biti imenovana osoba lo1o.1 je t<ao izabr?nom
kandidatu za ravnatelja ministar uskratio suglasnost.

OVLASTI RAVNATELJA

ilanak 67.

(l ) Ravnatelj je samostalan u radu. a osobno je odgovoran Skolskom odboru i osnivadu.(2) Ravnatelj uz poslove za kojeje ovlaiten iakon-om i provedbenim propisima:
- predlaZe Skolskom odboru godi5nji plan iprogram rada
- predlaZe Skolskom odboru Statut iopie a[te 

-
- predlaze skolskom odboru financijsli prun t. polugodisnji i godisnji obradun
- odludu.ie o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika sukladno zakonu
- sklapa ugovore o radu i odruduje o prestanku o radu samostalno ili uz prethodnu

suglasnost Skolskog cldbora

- osigurava unos i promjene podataka o zaposlenima u skoli za registar zaposrenih
u javnom sektoru

- provodi odluke i zakljudke osnivaia. skorskog odbora i struanih tijeta
- sudjeluje u radu Skolskog odbora. bez prava o=dludivanl a
- saziva konstituirajuiu sjednicu skorskog odbora. vijeda roditelja i vijeia

udenika
planira rad. saziva i vodi sjednice Nastavnidkog vijeia
predlaZe skolski kurikulum u suradnji s Nastavnidkim vijeiem i osigurava
dostupnosr kurikuluma udenicima i roditeljima
dostavlja elektronidkim putem ministarstvu godi5nji plan i program i Skolski
kurikulum do I 5. tistopada tekuie godine
predstavlja i zastupa Skolu i poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole
i opunomocuje druge osobe za zastupanjc Skole
zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima. upravnim i drugim dr2avnim
tijelima. te pravnim osobama s javim ovlastima

:\rbi o ispravnom prikupljanju i koriStenju osobnih podataka udenika i radnika
Skole
skrbi o sigumosti, pravima i interesima udenika i radnika Skole
suraduje i promide suradnju s utenicima i roditeljima
suradu.je s osnivadem. ti.jelima drZavne uprave. ustanovama i drugim rijelima
nadzire pravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu

VRSITELJ DUZNoSTI RAVNATELJA

ilanak 66.
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organizira i vodi poslovanje Skole
obustavlja izvr5enje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene
na zakonu, podzakonskom ili opiem aktu
izvjeSiuje osnivada o nemoguinosti utemel.ienja Skolskog odbora

izdaje radne naloge radnicima
imenuje razrednike
imenuje dlanove ispitnog povjerenstva za organizaciju i provodenje drZavne

r.nature

imenuje povjerenstva

osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup intbmracijarna

odreduje nastavnika za predlaganje ocjene razrednom vi.ieiu kada uienika nc

moZe ocijeniti predmetni nastavnik zbog izbivanja ili spriiedenosti

izdaje nastavnicima i strudnim suradnicima odluku o tjednom i godiSnjem

zaduZenju

utvrduje deZurstva nastavnika i raspored sati dnevnog trajanja nastave

upuiuje radnike na redovite i izvanredne lijedniike preglede

upuiuje Skolskom odboru obrazloZeni prijedlog za donoSenie odluke o
upu6ivanju radnika na lijednidki pregled kod ovlaStenog izabranog doktora

specijalista medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti. a u sludaju sumnje

da je radniku Skole psihofizidko zdravlje naruSeno u mjeri da bi njegova radna

sposobnost mogla bili smanjena

upu6uje izabranom doktoru medicine primame zdravstvene zaitite radnika,

ovla5tenu prosudbu izabranog doktora specijalista medicine rada. a radi

pokretanja postupka za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja na temeliu

smanjenja radne sposobnosti uz preostalu radnu sposobnost ili djelomidnog.

odnosno potpunog gubitka radne sposobnosti

poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvr5avanja

poslova ili kr5enja obaveza iz radnog odnosa

zabranjuje u Skoli svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu

s ciljevima odgoja i ohrazor anja

sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju. optereiivanju ili otudivanju
nekretnina i pokretne imovine, te o investicijskim radovima do 100.000,00 kn
(sto tisuia kuna), odnosno 13.272,28 € (trinaest tisuia dviesto sedamdeset dva

eura i dvadeset osam centi), prema fiksnom tedaju konverzije kune u euro (1 euro
: 7,53450 kuna). a preko navedene sume prema prethodnoj odluci Skolskog
odbora ili osnivada
posjeiuje nastavu i druge oblike obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i
strudnih suradnika te osigurava njihovo struano osposobljavanje i usalr5avanje

izvjeSiuje kolegijalna ti.jela o nalazima i odlukama upravnog i struinog nadzora

(atanak 61 . stavak 2. alineja 72. , alineja 29 . i alineja 32,
promijenjene. te dodana nova alineja 33. Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost osnivaaa,
od 07. ozujka 2019.god., KLASA: 602-03/19-07/3, URBRoJ: 2782/L-01-L9-
1)
(d]-anak 67. stavak 2. alineja 36. promijenjena Odlukom o izmjenama i
dopunama Statuta, od 14. oZujka 2023.god.. uz prethodnu suglasnost
Osnivada, od 16. veljade 2023.qod., KLASA: 602-02/23-01122, URBROJ:
,10, nl .)1 1\
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OSNIVANJE RADNIH TIJELA

itanak 68.

(l) Ravnatelj moZe osnovati skolska povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih
akata ili obavljanje poslova vaZnih za d.jelatnost Skole.

PRESTANAK RADNOG ODNOSA RAVNATELJA

tlanak 69.

(l) Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:

- smriu ravnatelja

- istekom vremena na koje je skropljen ugovor o radu na odredeno vrijeme
- na kraju skolske godine u kojoj ravnaterj Skole navrSi sezdeset per godina i

petnaest godina mirovinskog staZa

- sporazumom ravnatelja i Skole

- dostavom pravomodnog rjesenja o priznanja prava na invalidsku mirovinu zbog
opie nesposobnosti za rad

- otkazom.

RAZRJESEN.IE RAVNATEL.IA

ttanak 70.

(l) skolski odbor razrijesil ie ravnatelja i prije isteka roka na kojije imenovan:
- u sludajevima propisanim dlankom 44. Zakona o ustanovama
- kada krsi ugovorne obveze, zakonske obveze iob'eze propisane statutom
- kada ntu je izredena sigurnosna mjera zabrane obavljanja duZnosti
- kada zanemaruje obveze poslovnog i struinog voditelja Skole
- prcma prijedlogu prostjetnog inspektora.

(2) Srakidlan Skolskog odhora moze prcdlo2iti razrjeienje ravnarelia. a prijedlog mrrra hiti
u pisanom obliku i obrazloZen.

(3) Kada skolski odbor zaprimi prijedlog za razrjesenje ravnatelja od svog dana ili od
9ro9vj9]nog inspektora. utvrdit ie postoji li utemeljenost prijedioga.

(4) Kada Skolski odbor zaklj udi da postoj e razlozi za razrjesinje. z-airrtiti & od ravnatelja
da se u roku do tri dana odituje o tim raz,lozima.

(5) Nakon ravnateljeva neoditovanja o raz-lozima razrjesenja. odnosno nakon isteka roka iz
stavka 2. ovog dlanka. skolski odbor odludiri ie ; razrjesenju tajnim glasovanjem.

(6) Kada se ravnatelja razrjeiuje iz razloga plopisanim dlankom 44. stavak. 2., podstavak
l. Zakona o ustanovama s ravnateljem ie skola sklopiti sporazum o prestanku ugovora
o radu u pisanom obliku.

(7) Kada se ravnatelj razrjeSuje iz ostalih razloga propisanih stavkom I . ovoga dlanka Skola
ce ravnatelju otkazati ugovor o radu.

(8) otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijesenom ravnalelju. a orkazni rok
iznosi mjesec dana.

(9) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuZbu samo ako je
podnio tu2bu protiv odluke o razrje5enju sukladno Zakonu o ustanovama.

(10) Tuzba se podnosi op6inskom sudu mjesno nadle2nom prema sjedistu ikole u roku od
30 dana od dana primitka odluke o otkazu ugovora.



(ll) Skolski odbor moZe razrijeSiti ravnatelja Skole i na priiedlog prosv.ictnog inspektora
koji o prijedlogu za razrjeSenje izvje5iuje povjerenstvo Ministarstva znanosli i
obrazovanja.

(12) Ako Skolski odbor ne razrijeSi ravnatelja Skole na prijedlog prosvjetnog inspektora u

roku od l5 dana od dostave prijedloga, a povjerenstvo Minislarstva procijeni daje
prijedlog opravdan, ministar ie razrijeSiti ravnatelja.

(13) U sluiaju razrje5enja ravnatelja Skole. Skolski odbor imenovat ie vr5itelja duZnosti

ravnalelja iz nastavnika i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja
vriitelja duZnosti raspisati ie natjedaj za izbor ravnatelja.

TAJNIK SKOLE

Clanak 71.

(l) Skola ima tajnika.
(2) Poslove tajnika moZe obavljati osoba koja je zavr5ila sveutiliSni integrirani

prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudni diplomski studij javne uprave.

(3) Poslove tajnika moZe obavljati i osoba koja je zavr5ila strudni prijediplomski studij

upravne struke, ako se na natjeiaj nejavi osoba iz stavka 2. (drugog) ovog dlanka.

(ilanak 71. stavak 2. i stavak 3. promijenjeni odlukom o izmjenama r
dopunama Statuta, od 6. tu)na 2024.}od., uz prethodnu suglasnost
Osnivaaa, od 28. J,ipnja 2024.qod'., KLASA: 602-02/24-011158, URBRoJ:
2782-01--24-t)

.]. STRTI.NA TI.IELA
VRSTE STRTIdNIH TI.IELA

ilanak 72.

(l) Strudna tijela Skole su:

- nastavnidko viiede.
razredno vije6e.

NASTAVNI.KO VI.IECE

Clanak 73.

(l) Nastavnidko vijeie dine nastavnici, strudni suradnici i ravnatelj.
(2) Nastavnidko vijeie uz poslove odreilene zakonom i provedbenim propisima:

- obavlja poslove uz svezi s izvodenjem nastavnog plana i progranla. polrebanla i

intereiinia udenika te promicanjem strudno pedagoSkog rada Skole

- predlaZe Skolski kurikulum Skolskom odboru

- donosi takultativni dio nastavnog plana i prograrna

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- odluduje o ustrojavanju dodatne i dopunske nastave

- predlaZe imenovanje razrednika

- predlaZe strudno usavr5avanje nastavnika i struanih suradnika

- glasule o kandidatima ru rarnatelja Skole o demu pisani zakljudak dostavlja Skot.kom

odboru

- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad

- osniva strudne aktive i imenuje njihove voditelje
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(1) Razredno viieie dine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vijeie:

- skrbi o odgoju iobrazovanju udenika u razrednom od.jelu
- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma
- utvrduje. u sludaju izbivanja ili sprijeienosti nastavnika odreirenog nastavnog

predmeta, o ocjeni udenika prema prijedlogu nastavnika kojega-je odredio
ravnatelj

- suraduje s vijeiem udenika

- utvrduje. prema prijedlogu razrednika opii uspjeh udenika i ocjenu iz vradanja
- suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika
- donosi odluku o upuiivanju udenika na predmetni ispit
- obavlja i druge poslove odredene propisima i opiim aktima Skole.

RAZREDNO VI.IECE

tlanak 74.

RAZREDNIK

itanak 75.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je strudni voditelj razrednog odjela i
razrednog vijeia.

Razrednik:

odluduje o nagradama udenika
izride pedagoSke mjere za koje je ovlaSteno
utvrduje trajanje dopunskog rada za uienike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu
nedovoljan (l ) iz najvi5e dva nastavna predmeta
odluduje o zahtjevu udenika, odnosno roditelja ili skrbnika za nastavak skolovanja
nakon zavrsenog trogodiSnjeg programa odnosno za prijeraz udenika u skolu. odnosno
promjenu obrazovnog programa
odreduje nadnevke odrzavanja popravnih ispita i ob.iavljuje ih na mreznoj stranici skole
na prijedlog lijednika primame zdravstvene zastite donosi odluku o oslobatlanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to sudjeloianje
Stetilo zdravl ju udenika
odluduje o zahtjevu udenika za preispitivanje zakljudene ocjene
zaktjuduje o oblicima pruzanja pomoii djeci koja imaju pravo ikolovanja u RH. a koja
ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatskijezik
obavlja druge poslove odredene propisima i opiim aktima Skole.

- skrbi o ostvarivanju godi5njeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma u
svom razrednonr odjelu

- prati uienika i skrbi o njenru

- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumentacije
- predlaZe razrednom vijeiu utvrdivanje opieg uspjeha udenika
- saziva sjednice Razrednog vije6a i predsjedava inr
- po polrebi podnosi izvje5ie o radu razrednog odjela
- izvjeSiuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim

rezultatima udenika razrednog odjela u udenju i vladanju
- poziva na razgovor u skoru roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom

izvrSavanju Skolskih obveza
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priopiuje udeniku opii uspjeh

predlaZe ocjenu iz vladanja
predlaZe pedago5ku mjeru
skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika
pomaZe udenicima u rje5avanju 5kolskih i drugih problema

obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

STRU.NI AKTIVI

Clanak 76.

(l) Strudni aktiv dine svi nastavnici odgovarajudeg nastavnog predmeta odnosno skupine

srodnih predmeta.
(2) Strudni aktivi skrbe o Sto uspjeSnijem izvodeniu nastave prema okvirnom, odnosno

izvedbenom programu pojedinih nastavnih predmeta i skupina predmeta i Skolskog

kurikuluma.

V. SAMOVREDNOVAN.IESXOIE

tlanak 77.

(l) Skola ae provoditi samovrednovanje za kljudna podrudja u skladu s odredbama Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Zakona o strukovnom obrazovanju

i provedbenim propisima koj i regulira.iu samovrednovanie.

(cj- jeli alanak 77. promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 14. oZujka 2023.qod., uz prethodnu suglasnost osnivada, od 16-
veljade 2023.god.. KIASA: 602-02/23-01122, URBROJ: 2182-01-23-L)

dlanak 78.

odbor.
Samovrednovanje Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu koje imenuje Skolski

Za rad I'ovjerenslva za kvalitetu odgovoranje ravnatelj Skole koji:
- osigurava uvjete za provedbu svih procesa osigurania kvalitete
- osigurava da svi dionici budu ukljudeni u procese osiguravanja kvalitete
- pruZa podrSku zaposlenicima u procesu samovrednovanja.

(ci-jeli alanak 78. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,
od 14. oZujka 2023.god., uz prethodnu suglasnost osnivaaa. od 15'
velja-e 2023.god., KI,ASA: 602-A?/23-0U22, URBRoJ: 2782'07-23-l)

tlanak 79.

Povjerenstvo za kvalitetu ima 5 (pet) dlanova, i to:
- ravnatelia Stole, ko.|i.je i predsjednik Povjerenstva
- 1 (iednog) dlana iz reda Nastavnidkog vijeia
- 1 (ednog) dlana iz reda Polaznika
- I (ednog) dlana iz reda roditelja
- I fednog) dlana iz reda dionika na prijedlog osnivada.

(cijeli d.l-anak 79. promijenien Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta/
od 14. oZujka 2023.qod., uz prethodnu sugfasnost osnivaaa, od 16'
veljade 2023.qod., KLASA: 602-02/23-0U22, URBROJ: 2182-01-23-1)
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(l) Predlaganje i izbor kandidata za tlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda nastavnika i
strudnih suradnika obavlla se na sjednici Nasravnidkog vijeia.

(2) Sjednicu Nastavnidkog vijeia saziva ravnatelj.
(3) Kandidate za dlanove povjerenstva moze predloziti svaki dlan Nastavnidkog vijeia

nazoian sjednici.
(4) Svaki nastavnik i strudni suradnik moie istaknuti svoju kandidaturu.
(5) Kandidalom se smalra svaki nastavnik i strudni suradnik koji je prihvatio kandidaturu

ili koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.
(6) Izbor dlana Porjerensrva za kvalitetu iz reda Nastavnidkog vijeia obavlja se tajnim

glasovanjem na sjednici Nastavnidkog vijeia.
(7) Glasovanje je pravovaljano ako je grasovanju pristupila natpolovidna veiina dranova

nastavnidkog vijeia.
(8) U studaju da dva kandidata imaju isti broj grasova. glasovanje ie se ponoviti.
(9) Za dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda Nastavnidkog vijeia p."dloz.n je kandidat

koji je dobio veiinu glasova nazodnih dranova Nastavnidkog vije6a, a ukoliko je
predloZen samo jedan kandidat, isti je izabran ukoliko dobije ve6inu glasova od
ukupnog broja dlanova Nastavnidkog vijeia.

(10) O prijedlogu dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda Nastar nidkog vijeca. svi zaposleni
iz'jeSiuju se putem oglasne plode, a prijedlog se dostar,lja Skotsko* odboru.

(cljeli dlanak 80. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Stat.uta,od 14. oZujka 2A23.qod.. uz prethodnu sugl,asnost Osnivaaa, od 16.veljaae 2A23.qad., KLASA: 602-02/23-0t/22, URBROJ: 2tB2_Ot-23_7\

ilanak 81.

Clanak 80.

Za dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda polaznika Skolski odbor ee imenovati udenika
koji je izabran za predsjednika Vijeia udenika.

(cije11 alanak 81. promljenjen OdJ-ukom o izmjenama i dopunama Statuta,od 14. oZttjka 2023.god., uz prethodnu sugl,asnost Osnivada, od 16.veljade 2023.god., KLASA: 602-02/23-Ot/22, URBROJ: 2fT2_Ot_23_t)

Clanak 82.

(l) Ravnatelj je duZan izvijestiti vijede roditelja o potrebi izbora jednog roditelja za
predstavnika roditelja u Povjerenstvo za kvalitetu.

(2) o prijedlogu dlana Povjerensrva za kvaliretu iz reda vijeia rodirella. odluduju roditelji
na sjedn ic i vijeia roditelja.

(3) Kandidata za dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda roditelja mogu predlagati svi
nazotni na sjednici Vijeia roditelja.

(tl) Svaki roditelj rno2e sam istaknuti svoju kandidaturu. a kandidatom se smatra svaki
roditelj ko.iije prihvario kandidaturu ili je sam istaknuo sr.oj u kandidaturu u skladu sa
stavkom 3. ovog dlanka.

(5) o kandidatima za povjerenstvo za kvalitetu vileie roditelja odruduje javnim
glasovanjem.

(6) U sludaju da svi kandidata imaju isti broj glasova. grasovanje ie se ponoviti za ra dya
kandidara.

(7) za tlana Povjerenstva za kvalitetu.iz reda vijeia roditelja predtozen je kandidar koji je
dobio ve6inu glasova nazodnih roditelia dlanova Vijeiaioditelja.
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Clanak 83.

(l) Je<lan primjerak zapisnika o prijedlogu kandidata za (lana Porjerenstva za kvalitetu iz

reda vijeia roditelja dostavlja se ravnatelju. jedan primjerak Skolskorn odboru. dok se

jedan primjerak duva u pismohrani Skole.

(cijeli 61anak 83. promijenjen odlukom o izmienama i dopunama Statuta,
od 14. oZujka 2023.qad., uz prethodnu suglasnost osnivada. od 16'
velja-e 2A23.god.., KIASA: 602-02/23-01/22, URBRoJ : 2L82-a\-23-I)

dlanak 84.

Skolski odbor na svojoj sjednici imenuje dlanove Povjerenstva za kvalitetu.

skolski odbor glasuje javno o svakom kandidatu predloZenom za dlana Povjerenstva za

kvalitetu.
e lan poljerenstva je imenovan ako je za njega glasovala natpolovidna veiina dlanova

Skolskog odbor.

tlanak 85.

(l) Povjerenstvo za kvalitetu se moZe konstituirati ako je imenovana ve6ina dlanova

Povjerenstva za kvalitetu.
(2) Prvu konstituirajudu sjednicu Povjerenstva za kvalitetu saziva ravnatelj" koji rukovodi

radom sjednice do izbora predsjednika.

tlanak 86.

(l) Dnevni red konstituiraju6e sjednice obavemo sadrZi:

- izvieSce predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Povjerenstva za

kvalitetu

- verifikaciju dlanova Povjerenstva za kvalitetu

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Povjerenstva za kvalitetu'

tlanak 87.

(l)
(2t

(l) Mandat dlanova Povjerenstva za kvalitetu tede od dana konstituiranja i traje detiri

godine.
(2) itanovi Povjerenstva za kvalitetu mogu biti ponovo imenovani'

iSi af-, povjelenstva za kvalitetu imenovanom iz reda polaznika i roditeUa.mandat je

vezan za status redovitog udenika, te traje do 3l . kolovoza tekuie Skolske godine u kojoj

je prestao status redovitog udenika u Skoli.

(dlanak 87. dopunjen stavkom 3. Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta'
od 14. oZujka 2023.qod.. uz prethodnu suqfasnost Osniva'a' od 16'

velja6e 2023.god., KLASA: 602-02/n-A1/22, URBROJ | 2782-01-23-1)

tlanak 88.

(l) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Povjerenstva za kvalitetu moze biti izabran

svaki dlan Povjerenstva za kvalitetu.
(2) Predsiednik i zamjenik predsjednika Povjerenstva za kvalitetu biraju se na dvije godine.

i3i O Lunaiauti-a za predsjednika i zamjenika predsjednika Por'1erenstva za k'alitetu

dlanovi Porjerenstva glasuju javno dizanjem ruku'
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(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veiinu
glasova ukupnog broja dlanova Povjerenstva za kvalitetu.

(5) o konstituiranju Povjerenstva za kvalitetu ravnatelj je duzan izvi.iestiti Skolski odbor.

ilanak 89.

(l) Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu:

- saziva sjednice Povjerenstva za kvalitetu
- utvriluje prijedlog dnevnog reda sjednice u suradnji s ravnateljem
- priprema i razmatra materijale za sjednicu u suradnji s ravnateljem
- vodi sjednice povjerenstva za kvalitetu
- vodi raduna da se sjednice odrZavaju u skladu sa zakonskim odredbama te

odredbama opiih akata

- skrbi o odrZavanju reda na sjednici

- prati rokove.

(l) U sludaju sprijedenosli obavljanja duZnosti, predsjednika povjerensrva za kvalitetu
zamjenjuje zamjenik predsjednika.

(2) Ako.ie i zamjenik predsjednika povjerenstva za kvalitetu sprijeden voditi sjednicu,
Povjerenstvo za kvalitetu na sjednici odreduje osobu iz reda dlanova povjerenstva za
kvalitetu koja ie predsjedavati sjednici.

tlanak 91.

(l) Sjednicu Povjerenstva za kvalitetu saziva predsjednik povjerenstva za kvalitetu. a u
s I udaj u nj egove sprij edenosti nj egov zamj enik.

(2) Prijedlog za saz.ivanje moZe dati svaki dlan povjerenstva za kvalitetu.
(3) Predsjednik Povjerenstva obavezan je sazvati sjednicu porjerenstva za kvalitetu ako to

lraLi l13 dlanova Povjerenstva za kvalitetu ili ravnatelj.
('l) Ako predsjednik Povjerenstva za kvalitetu ne izvrsi obvezu iz stavka 1. ovog dlanka, a

radi se o hitnosti, s.iednicu Povjerenstva za kvalitetu ovlastenje sazvati ravna-telj.

tlanak 92.

(l) Pozivi za sjednicu Povjerenstva za kvalitetu dostavljaju putem elektronidke poste na e_
mail adrese dlanova Povjerenstva za kvalitetu, te se objavljuju na oglasnoj piori Skole.
a u hitnim situacijama. te posebno opravdanim razlozimi sjednica povjerenstva za
kvalitetu moZe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.

(2) elanovi Povjerenstva za kvalitetu o pitanjima iz djelokruga rada povjerensfva za
kvalitetu odluduju veiinom glasova ukupnog broja dlanova.

(3) O radu sjednice Povjerenstva za kvalitetu vodi se zapisnik.

(cijeli dlanak 92. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta,od 14. oZujka 2023.qod,, uz prethodnu sugLasnost Osnivaaa, od 16.veljaae 2023.}od., KLASA: 602-02/23-Ot/22, URBROJ I Z7B2_O)._23-1)

ilanak 93.

(l ) Kada pojedinom dlanu povjerenstva za kvalitetu prijevremeno prestane mandat provode
se dopunski izbori.

Clanak 90.
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(2) Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 dana od dana prestanka mandata

prema stavku L ovoga dlanka ako Statutom nije drugadije odredeno.

(3) Mandat dlana Povjerenstva za kvalitetu izabranog na dopunskim izborima traje do isteka

vremena na koje je bio izabran raniji dlan Povjerenstva za kvalitetu.
(.1) Na dopunske izbore odgovarajuie se primjenjuje dlanak 43. Statuta.

tlanak 94.

( I ) e lana Povjerenslva za kvalitetu iz reda Nastavnidkog vi.ieia i iz reda roditelja i udenika.

Skolski odbo. razrjeSava:

- ako podnese ostavku na dlanstvo u Povjerenstvu za kvalitetu

- ako mu kao nastavniku ili strudnom suradniku prestane radni odnos u Skoli

- ako udeniku prestane Skolovanje u ovoj Skoli najkasnije u roku od 60 dana od

dana kada je prestalo Skolovanje udenika u Skoli

- ako udeniku dijije roditelj dlan Povjerenstva za kvalitetu presta,re Skolovanje u

ovoj Skoli najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje

udenika u Skoli

- ako privremeno ili traj no ne moZe izvriavati obveze dlana

- ako zbog nastanka razloga iz posebnih propisa. dlan viSe ne moZe obavljati

poslove nastavnika ili strudnog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran

sukladno odredbama posebnih propisa
(2) Prijedlog za razrjesenje dlana Povjerenstva .za kvalitetu pokreie Porjerenstvo za' - 

tuatitetu iti ravnaielj, a o razrjeienju odluiuje Skolski odbo.
(3) Prijedlog za razrjesenje dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda dlanova nastavniakog

vleea moZe dati najmanje desetina dlanova nastavnidkog vijeca, a prijedlog za

razrjesenje dlana Povjerenstva za kvalitetu iz reda roditelja odnosno uienika moze

p..aloZiti najrnanje desetina dlanova Viieda roditelja odnosno Vijeia udenika'

ilanak 95.

(l)Za operativnu provedbu prooesa samovrednovanja u Skoli Ravnatelj imenuje Skolski

titr za samovrcdnovanje.
(2)Skolski tim za samovrednovanje ima 3 (tri) dlana koji se imenuju iz reda nastavnika r

strudnih suradnika. a jedan odiri ilana Skolskog tima za samovrednovanje je voditel.l

tirna i koordinator samovrednovanja.
(3)Skolski tim za samovrednovanje:

- koordinira proces samJurednovanja u suradnj i s Povierenstvom za kvalitetu

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povierenstvom za

kvalitetu
- upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja

- daje si.urnu podr5ku za provedbu proc€sa samovrednovanja

- o rezultatima aktivnosti Loje se provode u procesu samovrednovanja izvjeS6uie

Povjerenstva za kvalitetu
- sastavlja izvjesce o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na

usvajanje
- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnj i s Povjerenstvom za

kvalitetu.

tlffunor. Sf.oirtog tirnu za samovrednovanje imenuje ravnatelj na podetku Skolske

godine za tekuiu Sf.ofrf., goainu na sjednici Nastavnidkog vijeda uz prethodnu pismenu

Iuglasnost predloZenog dlana Nastavnidkog vije6a

Ofiiii.i"i,:Ja"i"i Nurtirnie f.og ,f:"e^, .u.,",,ut"1 imenuje voditelja tima i koordinatora

samovrednovanja.

tOlef"* Sf"l.tojtirnu ru samovrednovanje prestaje mandat:
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VI. RADNICI

(cijeti dlanak 95. promijenjen odrukom o izmjenama i dopunama statuta.od 14. oZujka 2023.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivada, od 16.veljade 2023.qod., KLASA: 602-02/23-01,/22. URBROJ: 2lg2_Ot_23_l\

tlanak 96.

(1) o provedenom procesu samovrednovanja predsjednik povjerenstva za kvalitetu
izvje5duje Agenciju za strukovno o obrazovanje i obrazovanje oirasl.ih.

(ci:eIi dlanak 96. pronijenjen odrukom o izmjenama i dopunama statuta,od 14. oZu)ka 2023.qod., uz prethodnu suglasnost Osniva-a, od 16.veljade 2023.qod,. / KIASA: 6A2-02/23-AU22, URBROJ: 2lB2_01_23_L)

e lanak 97.

(l) Radnici skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.

(2) Radnici Skole su nastavnici. strudni suradnici, drugi strudni. administrativni i pomoino-
tehnitki radnici.

(3) skola moze na prijedlog osnivada i uz suglasnost Ministarstva angaZirati i druge
odgojno obrazovne radnike za posebne potrebe odgojno obrarovnog raiu.

(4) Posebne potrebe u odgojno obrazovnom radu odnoie se na: rad sa dirovitim udenicima.
rad sa udenicima s teiko6ama u razvoju, rad s udenicima pripadnicima nacionarnih
manjina.

NASTAVNICI I STRUdNI SURADNICI

tlanak 98.

(l) Nastavnici i strudni suradnici imaju pravo i duznosl strudno se osposobljavati iusavrsavati. pratiti znanstvena dostignuia i unapredivati pedagoSku p.aksu 
-- -'- *'-

(2) osposobljavanje i usavrsavanje iz stavka l. oroga dlanla sastavni je dio radnih obvezanastavnika i strudnih suradnika.
(3) [J svakodnevnome radu i ponasanju nastavnici i strudni suradnici duZni su po.tivati
_ _ etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno_ob.uroun. d.l"lutno.ti.(4) Etidki kodeks donosi sknr.ki odbo. nut.rn p.ou.J.r" .usprave na Nastavnidkom vijeiu.Vijeiu roditelja i Vijeiu utenika
(5) Nastavnici i strudni suradnici du2ni su poduzimati mjere zastite prava udenika te osvakom krSenju tih prara. osobi.to o obiicima,j;l;;g ili duSevnog nasilja. spolne

iflry::T: =l.ToiyTri. lffujnoq p"o,p""1"1 ,r..iarl;an;a iti izrabtjivanja odmahrzvUesrrrr ravnarelja Skole koji je ro duzan javiri rijelu socilalne sluzbe. 
,

- ako podnese ostavku na dlanstvo
- ako mu kao nastavniku ili strudnom suradniku prestane radni odnos u Skoli- ako privremeno ili trajno ne moZe izvrSavati obveze dlana
- ako zbog nastanka razloga iz posebnih propisa dran vise ne moze obavljati

poslove nastavnika-strudnog suradnika
- odlukom ravnatelja.
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(alanak 99. promijenjen Odlukom o izmjenama
rujna 2024.qod., uz prethodnu suglasnost
2024.}od., KLASA: 6A2-02 /24-A7 /158, URBRoJ:

ZASNIVANJE I PRESTANAK RADNOG ODNOSA

tlanak 99.

(1) Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba kojaje pravomoino osudena ili se protiv
nje vodi kazneni postupak za neka od kaznenih djela koja su odredena Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

(2) Ako Skola kao poslodavac sazna daje protiv osobe u radnonr odnosu u Skoli podnesena
kaznena prijava za neko od kaznenih djela spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta.
ravnatelj je istu du2an privremcno udaljiti od obavljanja poslova. uz pravo na naknadu
plaie u visini pune mjesedne plaie kojuje osoba ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja
od obavljanja poslova, do zaprimanja dokaza da.ie protiv osobe pokrenut kazneni
postupak ili odbadena kaznena prijava.

(3) Ako Skola kao poslodavac zaprinri dokaz daje protiv osobe u radnom odnosu u Skoli
pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz dlanka 106. stavka 1.

i stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koti. udaljit te osobu
od obavljanja poslova do obustave kaznenog poslupka. odnosno najduZe do
pravomoinosti sudske presude. uz pravo na naknadu plaie u visini dvile treiine
prosjedne mjesedne plaie koju je osoba ostvarila u tri mjeseca prije udaljenia od
obavljanj a poslova.

(4) Ako osoba u radnom odnosu u Skoli bude pravomoino osudena za neko od kaznenih
djela iz dlanka 106. stavka 1. i stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovaniu u osnovnoi i
srednjo.j Skola. Skola kao poslodavac otkazat ie ugovor o radu bez obveze poitivania
propisanog ili ugovorenog otkaznog roka izvanrednim olkazom ugovora o radu. u roku
od 15 dana od dana saznanja za pravomoinu osudu. a po proteku tog roka redovitim
otkazom ugovora o radu uvjetovanim skrivljenim ponaSanjem radnika. u kojem ie
sludaju poslodavac, istodobno uz otkazivanje ugovora o radu, od radnika zahtijevati da

odmah prestane raditi tijekom otkaznog roka.
(5) Ako je pravomoinim rje5enjem obustavljen kazneni postupak pokrenut protiv radnika

ili je pravomoinom presudom radnik oslobotlen od odgovornosti, radniku 6e se vratiti
obuslavljeni dio plaie od prvoga dana udaljenja. 

-
(6) Zasnivanje i prestanali radnog odnosa radnika Skole obavlja se sukladno zakonskim

odredbama. podzakonskim aktima i opiim aktima Skole. sklapanjem. otkazivanje i

prestankom ugovora o radu.
(7) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skote ili radnik Skole kojega ravnateli za

to pisano opunomoii u skladu sa zakonskim odredbama. pravilnikom o radu te
odredbama ovoga statuta.

(8) Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom. podzakonskim

aktima. opcinr aktima Skole. koleklivnirn ugovorom. ugovorom o radu igodiSnjim
planom i p.og.an.,o.n Skole.

(9) Radni odnosi u Skoli ureduj u se pravilnikom o radu.

od 6.
l1pnj a

i dopunama Statuta,
osnivada, od 28.
2182-41-24-l)
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VII. UtENICI

UPIS UdENIKA I DOBNA GRANICA ZA UPIS

ilanak 100.

(1) skola upisuje udenike u prvi razred na temelju natjedaja u skladu s odlukom o upisu.
(2) U prvi razred upisuju se redoviti udenici u dobi do 17 godina Zivota.
(3) !t prvi razred mogu. se upisati i udenici u dobi do lg godina zivota uz odobrenje

Skolskog odbora. a udenici starij i od l8 godina uz odobrenje ministarstva.
(4) Udenik srednje strukovne Skole moZe svaki razred upisati dva puta.
(5) U opravdanim sludajevima udenik srednje skole moZe upisati isti razred i viie od dva

puta, uz suglasnost ministra.

(stavak 5. dlanka 100- dodan Odlukom o izmjenama I dopunama SLatuta,od 15. svlbnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost Osnivaaa, od 07.oznjka 2A79.qod., KLASA: 602-03/Ig-Otl3, URBROJ: ZIB2/7_OI_lg_I)

NATJEdAJ I IZBOR KANDIDTA

tlanak l0l.

(1) Natjedaj za upis u prvi razred Skola objavljuje na svojim mreznim stranicama i oglasnim
plodama.

(2) Skola provodi izbor kandidata prijavljenih na natjedaj prema odluci o upisu, a u skladu
s elementima i kriterijima za izbor kandidata.

(3) Prijave i upis u prve razrede.u.skori provode se putem nacionalnog informacijskog
sustava prijava i upisa u srednje Skole.

PRIZNAVANJE INOZEMNE OBRAZOVNE ISPRAVE RADI NASTAVKA
OBRAZOVANJA U SKOLI

itanak 102.

(1) udenik koji je zavrsio osnovno ili je pohadao srednje obrazovanje u inozemstvu, moze
u Skoli nastaviti obrazovanje na temelju rjesenja o priznanju inozemne obrazovne
isprar e radi naslar ka obrazovanja.

(2) udenik iz stavka l. ovoga dlanka koji zeti u skori nastaviti obrazovanje, drLan je za
priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavak obrazovanja poanueti obrazliZeni
i dopu5teni zahtjev.

(3) Pod dopustenim zahtjevom iz stavka 2. ovoga dlanka smatra se zahtjev uz kojega je
podnositelj dostavio:

- ispravu kojom dokazuje inozemno obrazovanje u izvomiku
- ov.jereni prijepis isprave iz prethodne todke
- ispravu o drZavljanstvu. osim u sludaju apatrida iri osobe bez drzavrjanstva

(4) U postupku priznavanja inozemne obrazovne isprave primjenjuju se odrelbe Zakona o
opiem upravnom postupku.
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DoNOSENJE RJESENJA O PRIZNAN.,U EKVIVALENCIJE I UPISA U SKOLU

elanak 103.

(1) zahtjevu za priznavatje inozemne obrazovne isprave i nastavku obrazovanja u Skoli

odluduje Nastavnidko vijeie rje5enjem.
(2) Nastavnidko vijede moZe pisano ovlastiti nekoga od svojih dlanova za provodenje

ispitnog postupka i izradu prijedloga rje5enja ili zatraZiti miSljenle Agencije za odgoj i

obrazovanje.
(3) Rjesenjem iz stavka l. ovoga tlanka Nastavniiko vijeie nroZe zahtjcv odbiti ili uN'rditi

ekvivalenciju inozemne obrazovne isprave, odobriti nastavak obrazovanja u Skoli i upis

u odgovarajuii razred.
(4) Udenika stranca, azilanta ili hwatskog drZavljanina koji je prekinuo Skolovanje u

irrozemstvu i koji Zeli nastaviti srednje obrazovanje u Republici Hrvatskoj. Skola tle
upisati u odgovaraju6i razred samo temeljem rje5enja o priznaniu istovrijednosli

sv.ledodZbe radi nastavka naobrazbe.
(5) Skota je duZna pruZati posebnu pomoi udenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju

hrvatski jezik.

PRIJELAZ UdENIKA

ilanak l0{.

(1) Nastavnidko vijeie noZe u skladu sa zahtjevorn udenika odnosno roditelja ili skrbnika

uienika druge Skole, koja oslvaruje isti obrazovni program, odobriti prijelaz i nastavak

obrazovanja u ovoj Skoli.
(2) Udenik prelazi izjedne u drugu Skolu koja ostvaruje isti obrazovni program najkasniie

do podetka drugog polugodiSta.
(3) Iznimno od stavka 2. ovog dlanka ako se udenik preseli izjednog mjesta u drugo'

tlanak 105.

(1) Horizontalnu prohodnost za istu razinu kvalifikacije utvrduje naslavnidko vijeie nakon

donoSenja podzakonskih propisa i akata od strane Agencije za strukovno obrazovanje.

PROMJENA PROGRAMA

tlanak 106.

(1) Uienik moZe promijeniti upisani obrazovni program'

iZi O zantjetu utenika odnosno roditelja ili skrbnika za promjenom upisanog obrazovnog

programa odluduj e Nastavnidko vijeie.
(f) baiutom iz stavka 2. ovoga dlanka utvrduju se razlikovni i dopunski ispiti. niihov

sadrZaj te nadin i rokovi polaganja ispita.

(4) Odluktm Nastavnidkog vijeia, uieniku prvog razreda moZe se omoguciti promjena

upisanog programa u i.to.j iti drugoj Skoli, odnosno upis u drugu Skolu koja ostvamie

i.ii oU.uiornlp.ogru*. ,ko udenik ima jednak ili veii broj bodova potrebnih za upis od

zadnjeg udenika upi.unogu u taj program u toj Skoli i toj Skolskoj godini'

(5) lznimn'o, odlukom Nastavnieiog vijeda, udeniku prvoga razreda omoguiiti ie se

promjena upisanoga programa ili upis u drugu Skolu koja ostvaruje isti programa s

manjim brojem 6do;a;d zadnjeg upisanoga udenika upisanoga u taj.program ako

Skola niie pipunila sva slobodna upisna mjesta predvidena odlukom o upisu'
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PRIJEPIS OCJENA

tlanak 107.

(r) skola iz koje udenik odlazi izdaje prijepis ocjena, a ispisuje udenika u roku od sedam
dana od dana primitka obavijesti o upisu udenika u drugu ikolu.

(Cijeli dlanak 1,0't. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunamaStatuta, od 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu sug]asnost Osnivaia.od 07. oZujka 2019.god., KLASA: 602_03/fi_A7l3, URBioJ: 2\82/t_Ot_tg_
1)

PREKID I NASTAVAK OBRAZOVANJA

tlanak 108.

(l) Udenik koj i je prekinuo obrazovanje. moze se upisati u skolu samo ako od kraja skolske
godine u kojoj je prekinuo. obrazovanje do podetka ikolske godine u kojoj nastavrja
obrazovanje nije proteklo vi5e od dvije godine.

(2) o zahtje'u udenika za upis u skolu prema stavku r. ovoga dlanka odluiuje Nastavnidko
vijece.

(3) Iznimno od sravka l. ovoga dranka. skola moZe upisati udenika i ako je od prekida
obrazovanja proslo vise od dvije skolske gorline. uz suglasnost Minisrarstva znanosti i
obrazovanja.

(4) Uienik koji je zavrsio obrazovni program u trajanju tri godine moze nastaviti
obrazovanje u statusu redoviloga uienika u tetverogo;isnjem-strukovnom prog.u*,

_ obraz.ovanja u roku od dvije godine od dana zavrsetki trogorrisnjeg obrazovania."
(5) Lidenik moze nastaviti obrazovanje ako je prosjek ocjina u"piethodno za'vrsenom

struko'nom obrazovanju najmanje 3.50 zaokruZeno nu dr1. decimale i u praviiu
naslavlja obrazovanje unutar istog obrazovnog sektora u kojem je .tee.no pr.ihodno
strukovno obrazovanje.

(6) ostvarivanje prava nastavka obrazovanja uvjetuje se polaganjem, razlikovnih odnosno
dopunskih ispita, a nadin i rokove polaganja-ispita utvrduj-e l.iastavniiko "ij;" tk;[';
ko.jrli ueenik nasravlja obrazovanje.

(stavak 3. dlanka 10g. dodan Odlukom o09 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu
oZuj ka 2019.god., KLASA: 602_Oj / ),g_07 / 3 ,

izmjenama i dopunama StaLuta,
suglasnost Osnivaia, od 07.
URBRoJ: 2I82/1-07-19-7\

(l) skola je obvezna do r5-lipnja teku6e skolske godine objaviti na mreznim srranicama
_^. lloCr3trt" za stjecanje vi5e razine kvalitikacije.
(2) Uienik. roditetj iti skrbnik malodobnog utenlka obavezanje do 5. srpnja tekude skorskegodine podnileti Nasravniikom,vije,eu Stole pisani zahtjw - "^,i"r."-'"ur"r"""r.i"uz. obavezno prilaganje izvomika ili ovjerenih preslika prethodno stedenih razrednih
- svjedodZbi i svjedod2be zavr5nog ispita.

(-i) o zahdevu odluiuje Nasta'niiko viieie rjesenjem. Ako se rjesenjem odobrava nastavakobrazovanja utvrduje se i rok do toleg ufenlt mo.a potoziti ,uilikoun" *li d"p;;;i;ispite te izvrSiti sve obveze vezane uz nastavak obrazovanja.

NA.IN ORGANIZACIJE NASTAVICA OBRAZOVANJA

ilanak 108. a
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(4) Udenik kojemu se odobrava nastavak obrazovanja upisuje se u Skolu putem upisnice
koja se nalazi na n-rreZnim stranicama Skole ili rnir.ristarstva.

ilanak 108. b

(I ) Udeniku kojemu je odredena obveza polaganja manjeg broja razlikovnih i/iti dopunskih
ispita zapodet ie s redovitim pohailanjem nastave razreda u kojem nakon upisa nastavlja
obrazovanje uz obvezu da poloZi sve ispite do 31. oZujka tekuie Skolske godine.

(2) Udenik koji do roka iz slavka l. ne poloZi razlikovne i/ili dopunske ispite, ne nroZe s

usp.iehom zavr5iti razred u kojem je nastavio obrazovanje.
(3) Uieniku kojemu je odredena obveza polaganja veieg broja razlikovnih i/ili dopunskih

ispita, nakon upisa u Skolu u prvoj ie Skolskoj godini polagati te ispite bez rcdovitog
pohadanja nastave.

(4) Skola ie za udenika organizirati odgojno-obrazovni rad u r,idu konzultacija i
prisustvovanja nastavi pojedinim satima odredenog predn.reta. koji je udenik du2an

redovito pohadati i o demu se vodi evidencija.
(5) Pohadanje odgoj no-obrazovnog rada uvjet je da bi udenik mogao pristupiti polaganju

razlikoi nih i'ili dopunskih ispita.
(6) Udeniku koji zbog opravdanih razloga (npr. bolest, smrtni sludaj. iznimne obiteljske

prilike. prometni zastoj ili prekid, elementame nepogode, sudjelovanje na natjeoanjima)
ne pristupi polaganju razlikovnih i/ili dopunskih ispita u zadanim rokovima. Skola.le

duZna onroguiiti naknadno polaganje ispita nakon prestanka razloga.
(7) Udeniku iz stavka l. i stavka 3. ovoga dlanka koji ne poloZi razlikovne i/ili dopunske

ispite u rokovima, gubi pravo nastavka obrazovanja za viSu kvalitlkaciju u slatusu

redovitoga udenika u upisanom programu, ali i u drugoj Stoli iti drugome programu

obrazovanja.

tlanak 108. c

(l) Udenik ne moZe pristupiti polaganju razlikovnih i/ili dopunskih ispita iz vi5ega razreda.

ako nije poloZio sve razlikovne i/ili dopunske ispite iz prethodnog razreda.
(2) Udenik rnoZe u jednom danu polagati najviSe tri ispita.
(-j) Ispit iz jednog naslavnog predmeta mo2e polagati najviSe tri puta. i to dva puta pred

predmetnim nastavnikom 1e jedan put pred ispitnim povjerenstvom.
(4) Ispitno povjerenstvo od tri dlana imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstva je konadna.

Na nadin polaganja ispita pred povjerenstvom primjenjuju se odredbe Statuta od tlanka
1 17. do dlanka I 20.

tlanak 108. d

ilanak 108. e

(1) Udenika iz dlanka 108. b stavak 1. i 3. Skola upisuje u natidnu knjigu udenika prema

redoslijedu u knjizi kao i u e-maticu za viSu razinu kvalifikacije.
(2) Udenika iz dlanka 108. b stavak 1. Skola upisuje u e-Dnevnik razrednog odjela u kojem

nastavlja obrazovanje.

.11

(l) Rokove za prijavu i polaganje razlikovnih i/iti dopunskih ispita odreduje Nastavnidktr
vijeie, kojeje Sknla drZn, objaviti na mreZnim stranicama do 30 ruina tekuie godine.

(2) Polaganje razlikovnih i/ili dopunskih ispita utenik priiavljuje prijavnicom koja je
dostupna na rnreZnim stranicama Skole i ministarstva.
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(3) Udenika iz dlanka 108. b stavak 3 . Skola upisuje u knjigu evidencije udenika koji
nastavljaju obrazovanje za viSu razinu kvalifikacije.

(elanak 108. e stavak 2. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunamaStatuta, od 6. rujna 2024.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivada, od28. lipnja 2024.qod., KLASA: 6A2-02/2A-OU 158, URBROJt 2782_01_24_7\

PRESTANAK STATUSA U.ENIKA U SKOLI

tlanak 109.

(l) Status redovnog utenika stjete se upisom u Skolu.
(2) Status redovnog udenika ima udenik za vrijeme trajanja skolovanja. a najdulje do kraja

Skolske godine u kojoj je poloZio posljednji razred.
(3) u. spomim. sludajevima glede stjecanja i prestanka statusa redovnog udenika odluiuje

Skolski odbor na prijedlog Nasravnidkog vijeia.
(4) Za udenika koji se ispisao iz Skole. Skola u matitnoj knjizi zakljuduje posljednji razred

kojije zavrSio u Skoli.
(5) Uieniku prestaje status u Skoli:

- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrSio obrazovanje
- godinu dana nakon zavrsetka zadnjeg razreda upisanog obrazovnog programa

kada nije polozio drZavnu maturu. odnosno izradio ili obranio zavrsii iad-
- kada se ispise iz skore, a ako se ispise iz skole prije zavrsetka tekuie skolske

godine i ne stekne razrednu svjedodzbu, u sljedeioj ikolskoj godini moZe upisari
isti razred drugi put kao ponavljad

(l) Udenik ima pravo:

- pravo na obavije5tenost o svim pitanjima koja se na njih odnose
- pravo na uvaZavanje njihova mi5ljenja

- pravo na sudjelovanje u radu vijeia udenika te izradi i provedbi kuinog reda
- pravo na savjet i pomoi pri rje5avanju problema sukladno njegovom interesu
- pravo na prituzbu koju moze predati naslavnicima, ravnatelju ili Skolskim

tijelima

- koristiti objekte skole i sredstva koja sluze zaostvarivanje nastavnih sadrZaja u
skladu s nj ihovont namjenom

- iznositi prijedloge i misljenja radi poboljianja odgojno obrazovnog procesa i
rada.

(2) Udenik je obavezan:

- redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno
obrazovnog rada koje je izabrao

- savjesno uditi i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- pridrZavati se pravila ku6nog reda re izvrsavati upute nastavnika. strudnih
suradnika. ravnatelja i drugih radnika skore koje su u skradu s pravnim
propisima i kuinim redom

- duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

PRAVA I OBEZE TI.ENIKA

tlanak I 10.
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IZOSTANCI UEENIKA

tlanak I I l.

(l) Izostanke s nastave odnosno zakainjenja na nastavu idruge oblike odgoino-obrazovnog
rada udenici, odnosno roditelji lstaratelji) malodobnih udenika. duZni su opravdali u

roku od 1 5 (petnaest) dana od dana izostanka.
(2) Protekom roka od 15 (petnaest) dana od dana izostanka, iztlstanak se smatra

neopravdanim i tako evidentira u razrednoj knjizi, osim u sludajevirna kada se sa

sigumo5du nedvojbeno utvrdi da zbog objektivnih okolnosti ili situacija koji se u
pravnoj teoriji smatraju vi5onr silom. roditelj nije mogao u roku opravdati izostanak

udenika.
(3) Izostanak s nastave. u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja. moZe odobriti:

nastavnik za izostanak tijekom nastavnoga dana.
razrednik za izostanak do tri (pojedinadna ili uzastopna) radna dana.

ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana.

- naslavnidko vijeie za izostanak do petnaest (uzastopnihl radnil.r dana.

Odobreni izostanak i njegovo trajanje razrednik odnosno njegov predmetni nastavnik

duZanje upisati u pedagoSku dokumentaciju.
(4) Roditeli moZe, viSe puta godiSnie, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanj u do 3 (tri.1

radna dana, a za koie nile pravodobno podnesen zahdev za odobrenjcnr sukladno stavku

3. (treiem) ovoga dlanka Statuta, u pravilu putem e-Dnevnika.
(5) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u tra.ianiu duljem od 3 (tri)

radna dana uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.
(6) lzostanak udenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajuiom potvrdom nadleZne

institucije. ustanove iti druge nadleZne fizidke ili pravne osobe (Ministarstvo unutamjih
poslova. sud. nadleZnog tijela za socijalni rad, ustanova u kojuie udenik ukljuden zbog
pruZanja pomoii ili dijagnostike. Skola s umjetnidkim programima. Skola stranih jezika.

uienidki dom. sportski klub. kulturno-umjetnidko dru5tvo, kazaliSte u koje je udenik
ukljuden, specijalistidka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnostidka pretraga

i drugo). ukljuduju6i i e-potvrdu o narudZbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi, a isto
tako ukoliko udenik sudjeluje na sportskim natjecanjima organiziranim od strane

Ministarstva znanosti i obrazovanja, AZZO na Zupanijskoj. regionalnoj, drZavnoj i

medunarodnoj razini. osloboden je nastave u dane trajanja natjecanja.
(7) Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan sukladno

odredbama stavaka 2., 3., 4.. 5. i 6. ovoga dlanka Statuta.
(8) tividenciju neopravdanih i opravdanih izostanaka uienika s nastavc vodi razrednik

razrednog odjela i redovito evidentira u pedago5ku dokumentaciju.

(Clanak 111. stavak 4. promijenjen Od]ukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 6. rujna 2024.7od., uz prethodnu sugfasnost Osnivada, od
28. lipnja 2A24.Tod., KLASA: 602-02/24-All158, URBROJ: 2182-0L-2A-lJ

IZVJESCIVANJE O IZOSTANCIMA TIiENIKA

Clanak I 12.

(l) Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr5ava druge obveze, razrednik ie
zalJaiiti od roditelja ili skrbnika objaSnjenje o razloz,irna udenikova neizvrSavanja
obveza.

(2) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
koiega se udeniku mogu izreii pedagoSke mjere.
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(3) O udenicima koji ne pohadaju Skolu ili je ne pohada.iu redovito, ravnate lj je duZan
izvijestiti nadleZno tijelo za socijalni rad

PEDAGOSKE MJERE

tlanak 113.

(1) Pedagoske mjere izridu se zbog povrede duznosti, neispunjavanja obveza, nasilnidkog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponasanja (u daljem tekstu: neprihvatljiva ponasanja),
a temelje se na principima postupnosti, proporcionalnosti, pravednosti i pravodobnosti.

(2) Svrha izricanja pedagoSke mjere je da se njezinim izricanjem utjede na promjenu
ponasanja udenika kojemu je mjera izredena, te da bude poticaj na odgovorno i
primjereno ponasanje drugim udenicima. pedagoske mjere trebaju potaknuti ridenike na
preuzimanje odgovornosti i usvajanje pozitivnog odnosa prema skolskim obvezama i
okruZenju.

tlanak 113. a

(l) Udenicima se mogu izricati pedagoske mjere utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, a to
su opomena, ukor, opomena pred iskljudenje i iskljudenje iz Skole.

(2) Pedagoike mjere upozorenja su opomena, ukor, opomena pred iskrjudenje za koje su
kriteriji za izricanje i pmvodenje propisani pravilnikom o kriterijima za izricanje
pedagoSkih mjera.

(3) opomena. ukor i opomena pred iskljudenje su mjere upozorenja koje se ne izridu u
upravnom postupku.

(,1) Na izredene pedagoske mjere udenik ili roditelj moZe podnijeti prigovor ravnate!u ikole
u roku od 8 (osarn) dana od dana izricanja.

(5) Ravnatelj prigovor moze odbiti ili prihvatiti, a pedagosku mj eru poniititi ili zamijeniti
blaZom mjerom. Odluka ravnatelja po prigovoruje konadna.

(6) U sludaju promjene ponaSanja udenika izredena pedagoSka mjera opomene, ukora i
opomene pred iskljudenje, moZe se ukinuti.

(cijeli stavak 3. i stavak 6. dlanka 113.a dodani. a stavak 4.
promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta, od 15. svibnja
2019.qod., uz prethodnu suglasnost Osnivada, od 0?. oZujka 2Ol9.qad.,
KLASA: 602-03/19-07/3, URBRoJ: 2782 / 7-07-t9-t)

ISKLJUCEN.IE IZ SKOLE

tlanak 113. b

(l) Opomena se izride nakon drugog evidentiranog lakSeg neprihvatljivog ponaSanja.
Lakiim neprihvatljivim ponalanjem smatra se:

a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada (npr. izazivanje nereda, stvaranje buke,
pridanie nakon usmene opomene nastavnika ili dovikivanje tijekom odgojno-
obrazovnoga rada),

b) onediS6enje Skolskoga prostora i okoli5a (npr. bacanje sme6a izvan ko5eva za
otpatke),

c) o5teiivanje imovine u prostorima Skole ili na drugome mjestu gdje se odrZava
odgojno-obrazovni rad nano5enjem manje Stete (npr. Saranje, urezivanje u
namjeStaj).
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d) nedopuSteno koriStenje inlbrmacijsko-komunikacijskih uredaja tiiekom odgojno-
obrazovnoga rada,

e) pomaganje ili poticanje ulaska neovlaStenih osoba u Skolski prostor.
f) poticanje drugih udenika na neprihvatljiva ponaianja.
g) uznemiravanje udenika ili radnika Skole odnosno druge aktivnosti koie izazivaju

nelagodu u drugih osoba, nakon Sto je udenik na to upozoren.
h) koriStenje nedopuitenih izvora podataka u svrhu prepisivanja.

te zbog neopravdanih izostanaka u sludaju kadaje udenik neopravdano izostao viSe od 0.5

%o nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukliuten tijekotn nastavne

godine.
(2) Pedago5ku mjeru opomene izride razrednik.

tlanak I l -i. c

(l ) Ukor se izride zbog teZih neprihvatljivih ponaSanja:

a) omelanje odgojno-obrazovnoga rada na nadin daje onemoguieno njegovo daljnje
izvodenje.

b) povreda dostojanstva druge osobe omalovaZavanjem, vriiedanjem ili Sirenjem

neistina i glasina o drugome udeniku ili radniku Skole,

c) uno3enje ili konzumiranje psiho aktivnih sredstava u prostor Skole ili na drugo
mjesto gdje se odrZava odgojno-obrazovni rad.

d) dovodenje iti pomaganje prilikom dolaska neovlaStenim osobama koje su nanijele

Stetu osobama ili imovini u prostoru Skole ili na drugome mjestu gdje se odrZava

odgojno-obrazovni rad,
e) namjemo uniStavanje imovine nanoSenjem vece Stete u prostoru Skole ili na

drugome mjestu gdje se odrZava odgojno-obrazovni rad"

t) prikrivanje nasilnih oblika ponaSanja.

g) udaranje. sudjelovanje u tudnjavi i druga ponaSanja koja rnogu ugroziti sigurnost

samog udenika ili druge osobe, ali bez teZih posljedica,
h) kori5tenje ili zlouporaba podataka drugog udenika iz pedagoSke dokur-nentacije,

i) kladenje ili kockanje u prostorima Skole ili na drugome mjestu gdje se odrZava

odgojno-obrazovni rad.
j) prisvajanje tude slvari,

le zbog neopravdanih izostanaka u sludaju kadaje udenik neopravdano izostao viSe od I
%o nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljuden tijekom nastavne
godine.

(2) PedagoSku mjeru ukora izride razredno vi.ieie.
(3) Pedagoike mjere opomene i ukora izridu se za tekuiu Skolsku godinu.
(4) Pedagoika mjera opomene i ukora mora se izreii najkasnije u roku od l5 dana od dana

saznanja za neprihvatljivo ponaSanje udenika zbog kojeg se izride.
(5) Udeniku kojemu je vei izredena pedagoSka mjera opomena ili ukor ponavlja sc

prethodno izredena pedagoika mjera u sludaju neprihvatljivog pona5anja rnanje ili iste
teLine za koje mu joS nije izredena pedagoSka miera. lsta pedagoSka mjera moZe sc

izreii najviSe dva puta tijekom Skolske godine. U sluiaju da se utenik ponovno
neprihvatljivo ponaSa. izride se pedagoSka mjera slijedeie teZine.

(6) Udeniku kojemu .ie vei izredena opomena ili ukor izride se sljedeia teZa mjera u sludaj u
ponavljanja neprihvatljivog pona5anja za koje mu jc ve6 izredena pedagoSka mjera.

Clanak I 13. d

(l) Opomena pred iskljuienje izride se zbog te5kih ncprihvatljivih ponaSanja
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a) izazivanje i poticanje nasilnog ponasanja (npr. prenosenje netoinih infbrmacija
koje su povod za nasilno pona5anje. skandiranje prije ili tijekom nasilnog
ponasanja, snimanje dogatlaja koji ukljuduje nasilno ponasanje i slidna ponasanja),

b) nasilno ponaianje koje nije rezultiralo teZim posljedicama,
c) krivotvorenje ispridnica ili ispitnih materijala.
d) neovlaSteno kori5tenje tudih podataka za pristup elektronidkim bazama podataka

Skole bez njihove izmjene.
e) krade tuale stvari.
f) poticanje grupnoga govora mrZnje.
g) uniStavanje sluZbene dokumentacije Skole,
h) prisila drugog udenika na neprihvatljivo ponaianje ili iznuda drugog udenika (npr.

iznudivanje novca).
i) unosenje oruZja i opasnih predmeta u prostor skole ili drugdje gdje se odrzava

odgojno-obrazovni rad.
te zbog neopravdanih izoslanaka u sludaju kadaje udenik neopravdano izostao vise od 1,5
%o nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljuden tijekom nastavne
godine.
(2) Pedago5ku mjeru opomene pred iskljudenje izride naslavnidko vije6e.
(3) Pedago5ka mjera opomene pred iskljudenje mora se izredi u roku od 30 dana od dana

saznanja za neprihvalljivo pona5anje udenika zbog kojeg se izride.
(4) PcdagoSka mjera opomene pred iskljutenje izride se za tekuiu Skolsku godinu.

(stavak 4. dlanka 113. d dodan Odl-ukom o
od 15. svibnja 20),9.qod,., uz prethodnu
oZujka 2079.qod., KI,ASA: 602-03/tg-At/3,

izmjenama i dopunama Statuta,
suqlasnost Osnivada, od 07.
URBROJ : 2182 / l-01-19-t)

tlanak I 13. e

(l) Mjera iskljuienja iz Skole izride se zbog osobito teskih neprihvatljivih ponasanja:
a) krivotvorenje pisane ili elektronidke sluZbene dokumentacije Skole.
b) obja,ljivanje marerijala elektronidkim ili drugim purem. a koji za posljedicu imaju

povredu ugleda. dasti i dostojanstva druge osobe,
c) teska krada odnosno kacla potinjena na opasan ili drzak nadin. obijanjem.

provaljivanjem ili svladavanjem prepreka da se dode do stvari,
d) ugrozavanje sigumosli udenika ili radnika skole koristenjem oruija ili opasnih

predmeta u prosloru Skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrizovni
rad"

e) nasilno ponasanje koje je rezultiralo leskim emocionalnim ili fizidkim posljedicama
za drugu osobu.

te zbog neopravdanih izostanaka u sludaju kadaje udenik neopravdano izostao vise od
2 7o nastavnih sati od ukupnog broja sati u koje je trebao biti ukljuden tijekom
nastavne godine.

(2) Udeniku kojem je ve6 izredena pedago5ka mjera opomena pred iskljudenje izride se
pedagoSka mjera iskljudenja iz Skole u sludaju bilo kakvog neprihvatljivog ponaianja
predvidenog za izricanje opomene pred iskljudenje. odnosno dva neprihvatljiva
pona5anja predvidena za izricanje opomene i ukora.

(3) Pedago5ku mjeru iskljudenja iz Skole izrite ravnatelj.
(4) Ravnatetj moZe rje5enjem privremeno udaljiti udenika iz odgojno-obrazovnog procesa

do dono5enja odluke o izricanju pedagoSke mjere. ali ne duZe od osam dana. o demu je
duZan pisanim putem izvijestiti roditelja i nadleZno tijelo za socijalni rad. Proriv rjeienja
o privremenom udaljenju ne moZe se izjaviti Zalba. vei se moZe pokrenuti upravni spor
tuZborn kod nadleZnog upravnog suda u roku od 30 dana od dana dostave rje5enja.
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(5) Pedago5ka mjera iskljudenja iz Skole mora se izreii u roku od 60 dana od dana saznanja

za neprihvatljivo ponaSanje udenika zbog kojeg se izride.
(6) Pedago5ka mjera iskljuienja mora se izreii u roku od 15 dana ako je udenik rje5enjem

ravnatelja privremeno udaljen iz odgojno-obrazovnog procesa. Vrijeme privremenog

udaljavanja iz odgojno-obrazovnog procesa ne smatra se neopravdanim izostankom
udenika.

(7) Udenik kojije iskljuden iz Skole ima pravo polagati razredni ispit.
(8) Udenik koiije isktjuden s nastave obvezanje pohadati vjeZbe u Skoli i praktidnu naslavu.

u poduzeiu.

(stavak 4. dlanka 113. e promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suglasnost osnivada,
od 0?. oZujka 2019.god., KLASA: 602-03/19-01l3, URBRoJ: 2782/7-01-19-
1)

Clanak I 13. f

(l) Postupak za izricanje pedagoSke mjere iskljudenja pokreie se po sluZbenoj duZnosti na

temelju saznanj a o neprihvatljivom pona5anju i podataka iz pedagoSke dokumentacije i

evidencije.
(2) Postupak se smatra pokrenutim kada nastavnik pojedinadno. razrednik. strudni suradnik.

ravnatelj poduzmu bilo koju radnju sa svrhom vodenja postupka po sluZbenoj duZnosti

(npr. poziv roditetju/udeniku na razgovor. obavijest o pokretanju postupka, izjavonr u

zapisnik na sjednicama strudnih tijela i dr. ili podnoSenjem pisanog prijedloga u

tajniStvu Skole).
(3) Pri pokretanju postupka mogu se razmotriti pri.iedtozi i predstavke radnika' utenika

Skole, gradana i pravnih osoba.

tlanak I t3. g

(l) Ravnatelj imenuje povjerenstvo za utvrdivanje opravdanosti izricanja pedago3ke rnjere

iskljutenia iz Skote. U povjerenstvo se u pravilu imenuje razrednik kao predsjednik
povjerenstva. strudni suradnik i predmetni nastavnik kao dlan Razrednog vije6a, a u radu

povjercnstva moZe sudjelovati ravnateli bez prava odludivanja.
(2) Ravnatelj odlueuje o mjeri iskljuienja iz Skole rjeSenjem na tenrelju obavijesti

Nastavnidkog vijeia. a izride se najkasnije u roku 60 dana od dana saznanja za

neprihvatljivo ponaSanje.
(3) Ako je udenik rjeienjem ravnatelja privremeno udaljen sa nastave mjera iskljudenja iz

Skole mora se izreii u roku l5 dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponaSanje.

(4) O privremenom udaljavanju udenika iz odgojno obrazovnog procesa ravnatelj je duZan

pisanim putem izvijestiti roditelja i nadleZno tijelo za socijalni rad.
(5) Nakon donoienja rjeienja o iskljudenju iz Skole, rjeSenje o privremenom udal.ienju se

ukida.

Clanak I 13. h

(l) U postupku izricanja pedagoike mjere iskljudenje iz Skole porjerenstvoje duZno voditr
raduna o dobi udenika. njegovoj psihofizidkoj razvijenosti, osobinama. raniiem
ponaSanju, okolnostima koje udedu na udenikov razvoj. okolnostima u kojima se

neprihvatljivo pona5anje dogodilo te drugim okolnostima. Ako je potrebno mogu se

konzultirati s Skolskim lijednikom. drugim strudnjakom ili sa nadleZnim tijelom za

socijalni rad.
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(2) Predsjednik porjerenstva poziva udenika i njegovog roditelja,/skrbnika sukladno dl.
I I 3.e st. 4. ovoga Statula. o radu povjerenstva vodi se sruzbena biqesta , toi, s. ,n*i
zakljuiak povjerenstva. zaktjudak se utvrduje usuglasavanjem. utotit n .. pori"..n.'tuo
ne moze usuglasiti. zakljudak se utvriluje veiinom glasova. ilan koji ni.le"suglasan
oditu jc se izdvojenim miiljenjem.

(3) Povjerenstvo iz st. 2. ovoga dlanka iznosi svoja saznanja i zakljudak nastavnidkom
vrjeiu koje nakon rasprave. grasuje i daje obavijesr ravnatelju na te"-erju k"j.;;;ij
izriie pedago5ku mjeru iskljudenja iz Skole.

(4) Predstavnik vijeia udenika sudjeruje u radu nastavnitkog vijeia bez prava odludivanja.
odnosno glasovanja.

(5) Postupak za izricanje pedagoske mjere. iskljudenja iz skole zbog neopravdanog
izostajanja s nastave moze sc pokrenuti najkasn-ije deiiri tjedna prije ra]vrsetku nastavn!
godine.

tlanak I 13. i

(l) Prije izricanja pedagoSke mjere iskljudenja iz Skole udeniku se mora omoguiiri
sar.jetovanje s pedagogom te izjaSnjavanje pred povjerenstro. o tinl.ni"u-.u 

-i

okolnostima yaLnim za dono.enje odluke o oprardanosti izricanja pedagoit. _:.." 
"demu se vode sluZbene bilje5ke.

(2) Razrednik 
.iznosi 

zakrjuiak o opravdanosti izricanja petragoske mjere Nastavnidkom
vuecu skore koJe nakon rasprave glasuje i obavjestava ravnatelja koji donosi odruku
o izricanju pedagoike mjere.

(3) M-iera se moze izreti i bez izjasnjavanja udenika. ako se udenik bez opravdanog
razloga nakon usmenog poziva razrednika ili drugog irana povjerenstru n" oaurorE
pisanom pozivu.

(4) Roditelja se mora infbrmirat_i o neprihvatljivom ponasanju njegova djeteta. nadinu
prikupl.ianja intbrmacija, prikupljenim informaci.iama foje s, "vazne ; J;r"s.;j;

_ 9!]uke o izricanju pedagoSke mjere o demu se vod-e sluZbene bilje5ke.
(5) Mf era se moZe izreti i bez informiranja roditelja. ako se roditelj nakon usmenog

poziva nc odazove pisanom pozir u.
(6) Ravnatelj moze donijeri predroZenu pedagosku mjeru ili predloziri donoSenje blaze

pedagoSke mjere.
(7) Rjesenjem o pedagoskoj mjeri isktjudenja iz Skole mora se urediti udenikovo pravo

polaganja razrednog ispita.

tlanak 113. j

(l) Protiv rjesenja o izredenoj pedagoskoj mjeri iskljudenja iz skole roditelj malodobnog
udenika ili punodobni udenik imaju pravo Zalbe Minisiarsrvu znanosti i 

"obrazovanja 
u

roku od l5 dana od dana primitka rjeSenja.
(\ zalba se predaje u pisanom obrik;skoii neposredno ili postom, a moze se izjaviti i

usmeno na zapisnik.
(3) Zalba odgada izvrSenje rjesenja. osim iznimno radi zastite javnog interesa ili

poduzimanja hitnih mjera ili otklanjanja Stete koja se ne bi mogla otklonlti. sto se onda
navodi u izreci i obraz"laie u obrazloZenju o pedago5koj mjeri.

(4) Rje5enje Zalbenog tijela je konadno

tlanak 113. k

Udeniku kojemu je izredena pedagoska mjera ukor utvrduje se dobro vladanje na kraju
nastavne godine' a udeniku kojemu je izredena pedagoska mjera opomene pred iskljudenje ili
isktjudenje iz Skole utvrduje se loie vladanje na kraju nastavne godine.
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tlanak I 13. I

IzvrSno rieSenje o pedagoikoj mjeri provodi razrednik. odnosno ravnatelj u roku od osam
dana od dana izvrSnosti. Izvr5lre pedagoSke mjere unose se u pedagoiku dokumentaoiju.

OCJENJIVANJE UCENIKA

tlanak I l.l.

(l) Redovni udenik Skole prati se i ocjenjuje tijekorn nastave.
(2) Na osnovi pra6enja i vrednovanja tijekom nastavne godine zakljudnu oc.ienu iz

nastavnog predmeta utvrduje nastavnik nastavnog predmeta. a ocjenu iz vladanja
razredno vije6e na prijedlog razrednika.

(3) Uspjeh utenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet kao iocjena iz vladanja

utvrdule se.javno u razrednom odjelu, odnosno obrazovnoi skupini na kraju nastavne
godine.

(cijeli 6lanak 774. promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 15. svibnla 2019.qod., uz prethodnu sugfasnost osnivada.
od 07. oZujka 2019.god., KLASA: 602-03/19-0U 3, URBROJ: 2182/7-0L-79-
1)

PEDAGOSKA DOKT]MENTACIJA I EVIDENCIJA O U.ENICIMA

Clanak I 15.

(l) Skola je obvezna voditi pedagoSku dokumentaciju i evidencije o udenicima. pracenju
nastave idrugih oblika odgojno-obrazovnog rada, upisu i ispisu udenika. vrednovanju
udenika, pedagoSkim mjerarna iskljudivo u elektronidkom obliku, te u skladu s

Pravilnikom o pedagoiko.j dokumentaciii i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama.

(2) Na zavrSetku svakoga razreda. udeniku se izdaje razredna svjedodZba. a nakon polo2ene

drZane mature izdaje se potvrda o poloZenoj drZavnoj maturi.
(3) Razredne srjedodZbe. pon'rda o poloZenoj drZavnoj maturi javne su isprare.

(ilanak 115. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta, od
6. rujna 2024.1od., uz prethodnu sugfasnost Osnivada. od 28. lipnja
2024.qod., KI,ASA: 602-A2/24-071158, URBROJ: 2782-07-24-7)

PREI SPI'I'IVANJE ZAKLJU.NE OC,IENE

tlanak I 16.

(1) Roditelj ili skrbnik ili punoljetni udenik koji nije zadovoljan zakljuinom ocjenom
udenika iz pojedinog nastavnog predmeta, ima pravo u roku od dva dana od dana
zavrSetka nastavne godine podnijeti zahdev Nastavnidkom vijeiu za polaganjem ispita
pred povjerenstvom.

(2) Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga dlanka provodi se u roku do dva dana od dana
podnoSenja zahtjeva.

(3) Udenik iti roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana od
zavr3etka nastavne godine podnijeti zahtjev nastavnidkom vije6u radi preispitivanja
ociene. Odluka o ocjeni iz vladanja nastavnidkog vijeia je konaina.
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(cije11 stavak 3
dopunama S ta tuta,
Osnivada, od 07.
2782 / 7-0L-19-7)

dlanka 11 6 . promij enj en
od 15. svibnja 2019.god.,
oZuj ka 2 019 . god. . KLASA:

Odlukom o lzmjenama i
uz pr:ethodnu suglasnost
542-03 /L9-07/3, URBROJ:

SASTAV POVJERENSTVA ZA PRtrISPITIVAN.IE, ZAKLJTJTNE OCJENE

tlanak 117.

(1) Povjerenstvo iz dlanka I 16. stavka I . ovoga statuta ima tri dlana:
- predsjednika (razrednik)

- ispitivada (nastavnik predmeta iz kojega se ispit polaZe)

- - stalnog dlana povjerenstva (nastavnik istog ili srodnog predmeta)
(2) Clanovc povjerenstva imenuje Nastavnidko vijeie.

STRUKTURA ISPITA KOD PREISPITIVANJA ZAKLJU'NE OCJENE

tlanak 118.

(l) Ispit se sastoji od pisanog. usmenog ili praktidnog dijera, u ovisnosti od nastavnog
predmeta.

(2) Vrstu i strukturu ispita odreduje nastavnidko vijeie.
(3) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
(4) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivada postavljati i drugi dlanovi

povjerenstva.
(5) Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta.
(6) tlsmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.
(7) Praktidni dio ispita traje najdulje 7 Skolskih sari.

(dlanak 118 . promi j enl en
6. listopada 2A23 . god. ,
srpnj a 2023. god. , KIASA:

Odlukom o lzmjenama i dopunama Statuta,
uz prethodnu suglasnost Osni-vaaa, od

642-02 /23-AU 173, URBRoJ: 2LB2-OL-23-t)

od
27.

UTVRDIVANJE OCJENE I KONA.NOST OCJENE
(PREISPITIVANJE ZAKLJU.NE OCJENE)

tlanak 119,

(I) Na kraj u ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu veiinom glasova. a donesenu ocjenu
predsjednik povjerenstva duZan je udeniku neposredno priopiiti.

(2) Ako dlanovi povjerenstva ocjenu nisu donijeli jednoglasno, dlan koji nije suglasan s

ocjenom ima pravo na izdvojeno miSljenje koje se unosi u zapisnik.

ZAPISNIK O ISPITII I SADRZ,{.I ZAPISNIKA
KOD PIi,E,ISPITIVAN.IA ZAKLJU(-]NE OCJENE

Clanak 120.

(l) O tijeku ispita vodi se zapisnik od strane stalnog ilana povjerenstva. a uz njega zapisnik
potpisu.j u predsjednik i ispitivad.

(2) Zapisnik se vodi za svakoga udenika kojije pristupio ispitu.
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(3) U zapisnik se osim osobnih podataka. dana i vremena odrZavanja ispita. upisuiu pitanja

na pisanom i usmenom dijelu ispita. ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i konadna

ocjena.
(4) Zapisniku se prilaZu i pisani radovi udenika, a pohranj uj u se za tekuiu Skolsku godinu

u pisnrohrani Skole.

IZU ZEEE PREDMETNOG NASTAVN I KA

tlanak l2l.

(1) Udenik, roditelj ili skrbnik mogu zatraLiti izuzete predmetnog nastavnika iz sastava

ispitnog povjerenstva u roku od 24 sata od dana saznanja sastava povierenstva. Iz
zahtjeva koji podnose ravnatelju mora biti vidljivo zbog dega se traZi izuzeie.

(2) Ravnalelj moZe doniieti odluku o izuzeiu predmetnog nastavnika ako ocijeni da je
zahtjev udenika opravdan.

(3) Ravnatelj je duZan odgovoriti na zahtjev udenika u roku od dva dana od dana primitka
udenikova zahtjeva. Do dono5enja odluke ravnatelja produZuje se rok za provodenje

ispita.
(4) Ako udenik. roditelj ili skrbnik nije zadovoljan odgovorom ravnatelja moZe zaStitu

svojih prava traZiti pred Skolskim odborom. Do donoSenia te odluke odgada se

polaganje ispita.

POPRAVNI ISPIT

Clanak 122.

(1) Za redovnog udenika koiije na kraju nastavne godine imao ocjenu nedovoljan (1) iz
najvi5e dva nastavna predmeta, Sknlu .je duZna organizirati pomoi u udenju i

nadoknadivanju znanja kroz dopunski nastavni rad koji je udenik duZan pohadati.
(2) Dopunski nastavni rad utvrduje Nastavnidko vijede po nastavnim predmetima, a ne

moZc trajati kraie od l0 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
(3) Nastavnici obavljaju dopunski nastavni rad u okr,iru 40-satnog radnog tjedna.
(4) Ako udenik tijekom dopunskog rada ostvari odekivane ishode nastavnik mu zaklluiuje

prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upuiivanja na popravni ispit nastavnik je
duZan upoznati udenika na zadnjem satu dopunskog rada.

(5) Popravni ispiti odraZavaju se najkasnije do 25. kolovoza teku6e godine. Ako udenik
zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u propisanim
rokovima. Skola mu je du2na omoguiiti polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog
kojeg nije pristupio ispitu. ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. Iznimno.
u slutaju da udenik nije mogao pristupiri popravnom ispitu zbog iznimno teSke bolesti,
hospitalizacije ili drugih iznimno teskih okolnosti Skolu .1e duZna udeniku omoguiiti
polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

(6) Na ponavljanje razreda upuiuje se i udenik iz stavka l. ovoga dlanka koji nije poloZio
popravne ispite.

(7) Udenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz najmanje tri (3)
naslavna predmeta upuiuju se na ponavljanje razreda.

(u stavcima 1. i 2.
,,dopuns ki nas tavni
i dopunama Statuta,
Osnivada, od 07.
2182 / t-07-19-7)

C

ra
o

lanka 722. rijedi ,,dopunski rad'., promijenjene u
d", te dodan novi stavak 3., Odlukom o izmjenama
d 15. svibnja 2019.god., uz prethodnu suqfasnost

oZujka 2019.god.. KLASA: 602-A3/tg-Ot/3, URBROJ:
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(novi stavak 5. dlanka 122. dodan Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta. od 6. rujna 2A24.qod., uz pnethodnu suglasnost Osnivaaa, od28. 1ipnla 2Q24.qod., KI,ASA: 602-02/24-OU 158. URBROJ: 21,82_0L_24_7\

POVJERENSTVO ZA POPRAVNI ISPIT

tlanak 123.

(1) Clanove povjerenstva imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstvaje konadna.
(2) Porjerenstvo ima lri ilana:

- predsjednika (nastavnik istog ili srodnog predmeta dlan razrednog vijeia)
- ispitivada (nastavnik predmetnog ispita)
- tlan povjerenstva (dlan razrednog vijeia)

POLAGANJE POPRAVNOG ISPITA

tlanak 124.

(l ) Na polaganj e popravnog ispita primjenjuju se dlanci 1 I 8. do l2 I . ovog Statuta

PREDMETNI I RAZREDNI ISPIT

tlanak 125.

(1) udenika koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadali nastavu i biti ocijenjen iz
jednog ili viie predmeta. Nastavnidko vijeie upuiuje na polaganje predmernog ili
razrednog ispita.

(2) Pod opravdanim razlozima iz stavka l. ovoga dlanka smatraju se:

- teLa ili dugotrajna bolest udenika ili dlana obitelji ili druga opravdana fizidka
sprijedenost

- izvr5avanje obveza prema aktima ovlaStenih drZavnih dijeta
- razna Spofiska i druga natjecanja, treninzi ili utakmice, za udenike sa statusom

kategoriziranog sporlaia prema odredbama Zakona o sportu i Pravilnika o
kategorizaciji Spofl aia

- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni Razredno vije6e.
(3) Udenika koji izostane sa nastave pojedinog predmeta 35% sati (ukupni izostanci.

opravdani i neopravdani) moZe se uputiti na predmetni ispit, a udenik koji izostane sa

nastave svih predmeta 35% sati (ukupni izostanci, opravdani i neopravdani) moZe se

uputiti na razredni ispit.
(4) Prijedlog za upudivanje udenika na predmetni ili razredni ispit daje predmetni nastavnik

odnosno razrednik na Nastavnidkom vijedu, koje o tome donosi odluku.
(5) Na polaganje predmetnog i razrednog ispita primjenjuju se dlanci li8. do 121. ovog

Statuta.
(6) Udenik ne moZe polagati vi5e od tri (3) predmeta uiednom danu.
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ROKOVI POLA(;ANJA PREDMETNIH I RAZREI)NIH ISPITA

tlanak 126.

(l) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako udenik zbog

botesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razredr.rom ispilu r"r

propisanim rokovima, Skola mu je duZna omoguiiti polaganie ispita nakon prestanka

razloga zbog kojeg niie pristupio ispitu. ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske

godinc. Iznimno, u sludaju da utenik nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom

ispitu zbog iznimno te5ke bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno te5kih okolnosti

Skola.le duZna udeniku omoguiiti polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske

godine. uz suglasnost rn in istra.
(2) Razredni i predmetni ispit polaZe se pred porjerenstvom koie imenuje Nastavnidko

vije6e.
(3) Rokove polaganja ispita utvrduje Nastavnidko vije6e.

(dlanak 126. promijenjen Odlukom o izmienama i dopunama
6. rujna 2024.qod., uz prethodnu suglasnost osnivaaa, od
2024.qod., KLASA: 602-02/24-011158, URBRoJ: 2182-01-24-L)

StaLuta, od
28. l ipnj a

DODATNI ROKOVI

tlanak 127,

(l) Udeniku ko.ii na razrednort ispitu poloZi 2/3 potrebnih ispita. ravnatelj moZe odobriti

dodatni rok za polaganje preostalih ispita.
(2) Uieniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugoga opravdanog razloga ne pristupi

popravnom, predmetnorn ili razrednom ispitu, ravnatelj treba osigurati polaganje

ispita nakon prestanka razloga sprijeienosti pristupanja ispitu.
(3) Novi rok iz stavka I . ovoga dlanka ne smije biti suprotan dlanku 126. stavak 3. ovoga

statuta.
(4) Dokaz o opravdanom nepristupanju ispitu udenik je duZan uz zamolbu za

odobrenjem polaganja ispita podnijeti ravnatelju Skole u roku od dva (2) dana od

dana kada je trebao polagati ispit.
(5) Odluku donosi ravnatelj. imenuje povjerenstvo i odreduic vrijeme odrZavania ispita.

DU L.IE TRAJAN.IE OBRAZOVAN.IA

Clanak 128.

(1) Kategoriziranim SportaSima sukladno odredbama Zakona o Sportu i polaznicima koji ne
zavrSavalu obrazovanje zbog roditeljstva, iznimnih, socijalnih. osobnih ili obitcljskih
prilika te zbog bolesti nroZe se produZiti status redovitog polazrrika najvi5e za dvije
godine.

(2) Udenici iz stavka l. imaju pravo dva puta pohadati svaki razred ako zbog opravdanih
razloga nisu ispunili obveze iz kurikuluma.

(3) O produZenju statusa redovitog udenika uz priloZenu dokumentaciju nadleZnih tijela
odluiuje ravnatelj na prijedlog strudnog tijela ustanove za strukovno obrazovanje.
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RAZLIKOVNI I DOPUNSKI ISPITI

ilanak 129.

(l) Razlikovne i dopunske ispite polazu:

- udenioi koji se tijekorn ikolovanja upisuju u Skotu, prelazedi iz obrazovnog
programa koji se sadrZajem i opsegom razlikuje

- udenici koji nastavljaju obrazovanje nakon sdecanja niZe strudne spreme ili
zavrsetka obrazovanja u trajanju od tri godine

- udenici koji su zavriili obrazovanje ili dio obrazovnog programa u inozemstvu.
(2) Razlikovne i dopunske ispite utvrduj e Nastavnidko vijeie.
(3) Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati u cijelosti ili po godisnjim sadrzajima.
(4) Udenici trebaju poloziti razlikovne ili dopunske ispite do kraja iekuie skolske

godine.

ISPRAVE O USPJEHU

ilanak 130.

(l) Uteniku se na zavr5etku svakog razreda i zdale razredna svjedodZba.

POHVALE I NAGRADE

tlanak l3l.

(l) Udenici koji se istidu u ostvarivanju obrazovnoga rada, vladanju te aktivnostima u Skoli
i izvan nje mogu biti pohvaljeni i nagradeni.

(2) Pohvale se dodjeljuju udenicima, razrednim odjelima ili obrazovnim skupinama.

POHVALE

Clanak 132.

(l) Pohvale su:

- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanja, plakete, diplome i sl.
- usmene pohvale

- priznanja u obliku medalja, prigodnih znadaka, pokata i sl.

NAGRADE

Clanak 133.

(l) Nagrade su:

- knjige, umjetnine, albumi, fbtograhje i sl.

- Sportski rekviziti, alati zarad, hardware, software, pribor za udenje

- novdane nagrade
(2) Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.
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PREDLAGANJE, POHVALA I NAGRAI)A

tlanak 13.1.

(l) Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, nastavnici. strueni suradnici. tijela Skole te

fiziike i pravne osobe izvan Skole.

OVLASTENA TIJELA ZA DODJELJIVAN.IE NAGRADA I POHVALA

tlanak 135.

(l) Usmenu pohvalu udeniku izride razrednik.
(2) Pisanu pohvalu udeniku daje Razredno vijeie.
(3) Nagrade udeniku dodjeljuje Naslavnidko vijeie.

(Clanak 135. stavak 2. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunama
Statuta, od 6. listopada 2023.god,, uz Prethodnu suglasnost osnivaaa,
od 21. srpn-j a 2023.god., KI,ASA:. 602-02 / 23-01l 17 3, URBROJ: 2182-0!-23-
1)

ISPRAVE I EVIDENCIJA

tlanak l -i6.

(l) O dodijeljenoj nagradi udeniku se izdaje i pisana isprava.
(2) Izredene pohvale i dodijeljene nagrade ubiljeZit 6e se u trajne dokumente o udenicima

(matidnoj knjizi).

VIII. TIJELA RAZR-E,DNOG ODJELA I VIJEdE UTENIKA

TIJELA RAZREDNOG ODJELA

tlanak 137.

(1) Udenici razrednog odiela iz svojih redova biraju predsjednika razrednog odjela,

zamjenika predsjednika i blagajnika za tekuiu ikolsku godinu.
(2) Za predsjednika razrednog, zamjenika predsjednika i btagajnika odjela izabranje udenik

kojije dobio najveci broi glasova nazodnih udenika.
(3) Clasovanje je javno, dizanjem ruku.
(,1) Postupkom izbora predsjednika. zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela

rukovodi razrednik.

PREDSJEDNI K RAZREDNOG ODJELA

Clanak 138.

(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel' Stiti i promide interese

razrednog odjeta u Skoli. Zarnjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje

predsjednika u sludaju njegove sprijedenosti ili odsutnosti.
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IX. RODITELJI I SKRBNICI

ST] RADNJA S RODITELJIMA

ttanak 142.

VIJECE U.ENIKA

tlanak 139.

(l) Svi predsjednici razrednog odjela dine Viie6e udenika Skole.
(2) Konstituirajuiu sjednicu Vijeia udenika saziva ravnatelj, koji rukovodi radom sjednice

do izbora predsjednika Vijeia udenika.
(3) Za predsjednika vijeia udenika izabran je udenik koji je dobio najvedi broj glasova

nazodnih ilanova.
(4) Glasovanje je javno. dizanjem ruku.
(5) O izboru predsjednika vije6a udenika Skole vodi se zapisnik.
(6) Mandat predsjednika i dlanova vijeia udenikaje godinu dana. s tim da isti udenici mogu

biti ponovo izabrani.

OVLASTI VI.IECA UIENIKA

tlanak 1,10.

(l ) Vijeie uienika Skole:
- priprema i daje prijedloge tijelima skole o pitanjima vainima za udenike. njihov

rad i uspjeh u obrazovanju
- izvjeSiuje pravobranitelja za djecu o problemima udenika
- predlaZe osnivanje udenidkih klubova i udruga
- predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli
- raspravlja o Pravilniku o kudnom redu i Etidkom kodeksu neposrednih nositelja

odgoj no-obrazovnih dj elatnosti
- predlaZe kandidate za opiinski, gradski i Zupanijski savjet mladih
- pomaZe udenicima u izvr5enju Skolskih i izvanSkolskih obveza
- obavlja druge poslove vezane za livot i rad udenika Skole.

PRAVo NAZOINOSTI NA SJEDNICAMA KOLE,GIJALNIH TI.IEI,A

Clanak l4l.

(l) Predstavnik vijeia udenika sudjetuje u radu ikolskih tijela kada se odluduje o pravima i
obvezama udenika, bez prava odludivanja.

(l) Radi Sto uspjesnijeg osrvarivanja obrazovne djelarnosti Skola suraduje s rodireljima
putem roditeljskih sastanaka i drugih pogodnih oblika (primanju, irdiuiauulnih
razgovora. sastanaka skupine roditelja i dr.) i izvjesiivanjem roditelja o udenikovim
postignuiima te na drugi primjeren nadin.

(2)Skolska rijela obvezna su permanentno upoznavati roditelja i skrbnika sa svim
sadrzajima obuhvaienim nasravnim planom i programom i skolskim kurikulumom
objavljenim na mreZnim stranicama Skole:

- obveznim i izbornim nastavnim predmetima
- metlupredmetnim iiili interdisciplinamim sadrZajima i/ili rnodulima- izvannastavnim. eksperimentalnim i posebnim programima
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(3)Za sudielovanje udenika u nekom od sadrZaja iz stavka 2. ovog dlanka roditelji imaju
pravo i obvezu dati suglasnost, osim za naslavne predmete koji su dio odgojno-
obrazovanog standarda.

(u alanku 142. dodani u cj-jelosti novi stavak 2' i stavak 3., odlukom
o izmjenama i dopunama Statuta, od 15. svibnja 2019.qod., uz prethodnu
sugl,asnost osnivada, od 0?. oZuika 2019.god., KLASA: 6A2-A3/79-01/3,
URBRoJ: 2182 / I-A1-19-7l,

RODITELJSKI SASTANCI

tlanak I43.

(1) Skola saziva op6e. razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
(2) Opii. razredni i roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.
(3) Roditeliski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom naslavne godine.

ODGOVORNOST RODITELJA

tlanak 144.

(l) Roditeli udenika duZan je brinuti se da udenik redovito izvrlava obaveze te u
primjerenom roku.javiti razlog izostanka udenika u pravilu putem e-Dnevnika (u roku

od 7 - 15 dana nakon izostanka udenika).

(e.Ianak 144. promijenjen odlukom o izmjenama i dopunama
6. rujna 2024.qad., uz prethodnu sugfasnost osnivaaa. od
2A24.qod., KLASA: 602-02/24-011158. URBROJT 2182-07-24-L)

StatuLa, od
28. I ipnj a

(l) Ako roditelj zanemaruje svoje obveze, Skola mu je duZna uputiti pisani poziv za

razgovor s razrednikom i strudnim suradnicima Skole.
(2) Ako roditelj uiestalo zancmaruje svoje obreze Skola.le du2na o tome obavijestiti

nadleZnu ustanovu socijalne skrbi.

Clanak I {5.

Clanak l-16.

(l) Roditelii odnosno skrbnici duZni su skrbiti o pona5anju uienika izvan Skole.
(2) Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi Stetu koju udenik utini za

vrijeme boravka u Skoli. na nadecanju. izletu ili ekskurziji. u skladu s opiim propisima
obveznog prava.

(3) U slutaju da se nc moZe poimenidno utvrditi podinitelja Stete, istu su duZni solidarno
naknaditi roditelji i skrbnici grupe udenika. razrednog odjela iti svih utenika Skole.

OBVEZE, ITODITEL.IA

i-lanak 1.17.

(l) Roditelji odnosno skrbnici duZni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno
skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
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(2) U skladu s aktima skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjetuju u
osiguravanju sredstava koja se odnose na tro5kove:

- popravka knj iga o5te6enih za vrijeme posudbe
- Skolskih izleta i ekskurzija
- kinopredstava
- kazaliSnih predstava
- priredaba i natjecanja
- osiguranje udenika
- usluge kopiranja
- kupnje testova
- rada udenidkih klubova i druStava.

VI.IECE RODITELJA

tlanak 1.18.

(1) U Skoli se utemeljuje vije6e roditelja.
(2) Vijeie roditelja tine predstavnici roditelja udenika Skole

IZBOR dLANOVA

Clanak 1.19.

(1) Roditelji udenika na roditeljskom sastanku razrednih odjela iz svojih redova na podetku
Skolske godine biraju.jednog predstavnika u vijeie roditelja.

(2) Predstavnici roditelja su dlanovi vije6a roditelja dok im djeca ne za'rse skolovanje. a
svake godine biraju se samo predstavnici roditelja prvih razreda.

(3) Za ilana vijeia roditelja ne moze se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da zivi sa s'ojim
djetctom. kojaje lisena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se neovlasteno
pribliZava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izredena prekrsajna sankcija za zastitu od
nasilia u obitelji te drugih kaznenih djela protiv tjelesne zlouporabe maloljetne osobe.

(4) Za predsta,nika roditelja udenika razrednog odjela u vijeie roditelja izabran je roditelj
kojije dobio najveii broj glasova nazoinih roditelja.

(5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku, a postupkom izbora rukovodi razrednik.

ZAPISNIK O IZBORIMA

tlanak I50.

(l) Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeie roditelja s imenom izabranog
roditelja razrednici su duZni u roku do tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.

(2) Ravnatelj saziva konstituirajuiu sjednicu Vije6a roditetla i njome rukovodi do izbora
predsjednika i zamier.rika predsjednika vije6a roditelja.

IZBOR PREDSJEDNIKA I ZAMJENIKA PREDSJEDNIKA

ilanak l5l,

(1) Svi predstavnici roditel.ja udenika razrednih odjela dine vije6e roditelja Skole.
(2) ilanovi vijeia roditelja izmedu sebe biraju predsjednika Vijeia roditelja Skole.
(3) Za predsjednika ie izabran roditelj koji je dobio najveii broj glasova nazodnih dlanova.
(4) Glasovanje je javno. dizanjem ruku.



OVI,ASTI VI.IECA RODITELJA

Clanak 152.

(l) Vijeie ro<titelja raspravlja o pitanjima znadajnim za Zivot i rad Skole te:

daje miSljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma i godi5njeg plana i programa

rada
raspravlja o izvje56ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma. godiSnjeg

plana i programa rada Skole
tazmatra prituZbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom
predlaZe svog dlana u Skolski odbor
predlaZe mjere za unapredenje odgojno obrazovnog rada

daje mi5ljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih

natjecanja i kulturnih manifestacija
glasuje o kandidatu za ravnatelja
raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgo.ino-

obrazovne djelatnosti i o prijedlogu Pravilnika o kuinom redu

daje miSljenje o osnivanju i djelatnosti udenidkih udruga
daje miSljenje i prijedloge u svezi s vladanjem i ponaianjem udenika u Skoli i
izvan nie

OBAVJESTAVANJE VIJEEA RODITELJA

Clanak 153.

(l) Ravnatelj Skole duZanje u najkradem mogu6em roku izvijestiti Vijede roditelja o svim

pitanjima od opce-g znataja za Skolu.
(2) Ravnatelj Skolc. Skolski odbor i osnivad duZni su u okviru svoje nadleZnosti razmotriti

prijcdloge Vijeia rodirelja io tome ga izvijestiti.

RAZRJESENJE 

'LANA 
VUECA RODITELJA

Clanak 15,1.

(1) ilan Vijeia roditelja moZe biti razrijeSen prije isteka mandata
ako sam zatraZi
ako njegovom djetetu prestane status redovnog udenika Skole

odlukom roditelja razrednog odjela.

SJEDNICE VIJECA RODITELJA

tlanak 155.

(l) Sjednice vijeca roditelja odrZavaju se prema potrebi. a sjednicu saziva predsjednik

Vijeia roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik privremeno spriieden

u obavljanju poslova predsjedavajuieg.
(2) Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki dlan vije6a roditelja, a predsjednik

je obvezan sazvati sjednicu ako to zatraZi l/3 dlanova tijela ili ravnatel.
(3) poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda izraduje tajnik Skole i organizira

pravovremenu doslavu Pozir a.

(4) Sj.dni"" Vijeia rodite[a mogu se odrZavati akoje na sjednici prisutna natpolovidna

veiina svih tlanova.
(5) Vijeie roditelja odluduje javnim glasovanjem.
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X. JAVNOST RADA

tlanak 157.

(1) O tijeku sjednice Vijeta roditelja vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a moie se i tonski snimati.
(3) Zapisnik vodi dlan Vije6a roditelja kojega odredi predsjednik.
(4) Zapisnik se prepisuje u distopis te nakon usvajanja na srijede6oj sjednici pohranjuje u

tajniStvu 5kole.
(5) Prema porrebi. o zakljuicima donesenim na sjednici vijeia roditelja mogu se izvijestiti

ra'natelj ikole, osnivai te nastavnici i strudni suradnici putem oglasne plode.

(1) Rad Skole i njezinih tijela je javan. .lavnost rada osrvaruje se osobito:
- redovitim izvje5iivanjem radnika, udenika Skole i roditelja
- podnosenjem izvjesia ovrastenim upravnim tijelima i osnivadu o rezultatima

obrazovnog rada Skole

- objavljivanjem opiih akara i uvjeta poslovanja
- izvje5divanjem roditelja, udenika, gradana i pravnih osoba o uvjelima i nadinu

pruZanja usluga

- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima. gradanima i pravnim osobama, na
njihov zahtjev. o uvjetima i nadinu pruZanja usluga

- pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u odgovarajuiu dokumentaciju
sredstvima j avnog infbrmiranja

- obarjesii'anjem sredstava ja'nog informiranja o odrZavanju znanstvenih i
strudnih skupova u Skoli i omoguiavanja im nazodnosti na skulovima

(2) Zajavnost rada odgovorni su ravnatelj.
(3) obvezajavnosti rada skole provodi se sukladno odredbama Zakona o pravu na pristup

informacijama i Zakona o zaititi osobnih podataka.

TI.IEK SJEDNICE

Clanak 156.

Clanak 158.

(l) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- podaci sadrZani u molbama, zahtjevima iprijedlozima gradana i pravnih osoba
upuienih Skoli

- podaci sadrZani u prilozima uz molbe, Lalbe. zahtjev i prijedlog
- podaci o poslovnim rezultatima Skole
- podaci o udenicima. socijalno-moralne naravi
- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje

kao takve odredi ravnatelj

- podaci o poslovnim rezultatima Skole.

XI. POSLOVNA TA.INA
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ilanak 159.

(l) Podaci i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, du2ni su iu\ati svi radnici Skole'

bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
(2) Obveza duvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.
(3) Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom

postupku.

XII, SINDIKA'I', RADNI.KO VIJECE, SKUP RADNIKA

Clanak 160.

(1) Utemeljenje radnidkog vijeda i sindikata u Skoli je slobodno.
(2) skola ie osigurati radnidkom vije6u i sindikatu prostor, sredstva za.rad i druge uviete u

skladu sa iakonom. provedbenim propisima. opiim aktima Skole. kolektivnim

ugovorima i sporazumima koje je sklopila.

tlanak 161.

(l) o uremeljenju radnidkog vijeia, utemeljenju sindikata ili ustrojavanju sindikalne

podruZnice tL Skoli predstavnik radnika odnosno udruge duZanje izvijesliti ravnatelia.

(2) Skup radnika iine sr i radnici Skole.
(3) Skup radnika moZe sazvati radnidko vijeie uz prethodno savjetovanje s ravnateljcm ili

ravnatelj uz prethodno savjetovanje s radnidkirn vijeicm.
(.1) O pitanjima iz svoje nadleZnosti skup radnika odluduje veiinom glasova nazotnih

radnika, javnim glasovanjem. osim kada je zakonom odredeno drukiije.

XITI. ZASTITA OKOLISA I POTROSA tl
tlanak 162.

(1) Radnici Skole imaju pravo i duZnost osigurati uvjete za duvanje i razvoi prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti dovjekova okoli5a, te sprjedavati i otklanjati Stetne

posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode. bukom ili na drugi nadin ugroZavaju te

vriiednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdravljc tjudi.
(2) Zaitita dovjekova okoli5a razumijeva zajednidko djelovanje radnika Skole, udenika i

gradana na dijem podrudju Skola d.jeluje.

tlanak 163.

(l) Skola 6e u izvodenju obrazovnih programa posebnu pozomost posvetiti odgoju udenika
glede duvanja i zaStite dovjekova okoli5a, odnosno s obvezarna, pravima i za5titom
potroSada.

XIV. IMOVINA SKOLI! I FINANCIJSKO POSLOVAN.IT],

IMOVINASKOLE

ilanak 164.

(1) Imovinu Skole dine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac. O imovini Skole duZni
su se skbiti svi radnici Skole.
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PRIBAVLJAN.IE SREDSTAVA I FINANCIJSKI PLAN

tlanak 165.

(l) Za obavljanje djelatnosti skola osigurava sredstva iz <lriavnog proraduna. proraduna
jedinica lokalne i podrudne samouprave. od roditelja udenika, primitaka od prodaje roba
i usluga te donacija.

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeiluju se financijskim planom za kalendarsku
godinu, a financijski plan moZe se mijenjati:

- ako se prihodi ne ostvaruju prema planu
- ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

(3) Prihode koje.osrvari od obavljanja djelatnosti. uprata roditetja. donacija i drugih izvora
Skola ie koristiti za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti. i n..ogu se prifupljati iz
sredstava politidkih stranaka.

(4) U svezi s financilskim poslovanjem Skole. ravnatelj je ovla5ten i odgovo- za zakonitost, udinkovitost. svrhovitost i za ekonomidno
proraiunskim sredstvima

- za planiranje i izvr5avanje dijela proraduna

ran:
raspolaganle

- za ustroj, te zakonito i pravilno vodenje proradunskog radunovodstva.

UPORABA DOBITI

tlanak 166.

(1) Ako skola na kraj u kalendarske godine ostvari dobit, tu ie dobit uporabiti za obavljanje
irazvoj svoje djelatnosti, osim u sludaju da osnivad ne odludi drugadije.

NAMIRIVANJE GUBITKA

tlanak I67.

KOLSKA VIJECAXV

(t) Skolski odbor, Nastavnidko vijeie. Razredno vijeie. vijeie udenika i vijeie roditelja
rade na sjednicama.

(2) Sjednice Skolskih vije6a odrZavaju se prema potrebi.
(3) Pravo nazodnosti na sjednici vijeia imaju dlanovi, ravnatelj i osobe koje predsjednik

vijeia pozove na sjednicu.
(,1) Nazoinost na sjednici Skolskog vijeia obavezaje dlanova vije6a.
(5) Neopravdani izoslanak radnika Skole sa sjednice smatra se radnikovom povredom

radne obveze.
(6) Sjednica vijeia moze se odrzati i vijeie moze pravovaljano odludivati akoje na sjednici

nazodna vedina ukupnog broja dlanova vijeia.
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(l) Ako skola na kraju kalendarske. godine iskaze gubitak u financijskom poslovanju.
gubitak ie se pokriti u skladu s odlukom osnivada.

Sxolsxa VIJECA

tlanak 168.



RAD SKOLSKIH VIJECA

Clanak 169.

(l) Rad Skolskih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.

XVI. oP.I I POJEDINA.NI AKTI SXOI-E

VRSTE OPCIH AKATA

tlanak I70.

(l) Opii akti Skole su:
- statut
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na opii nadin ureduju odnosi Skole.

(2) Skola donosi opde akte u skladu sa zakonima i podzakonskim aktima, vezano uz

djelatnost i poslovanje Skole kao javne ustanove.
(3) lnicijativu za dono5enje opiih akata, njihovim izmjena i dopuna moZe dati svaki dlan

Skolskog odbora.

OBJAVLJIVANJE OPCIH AKATA

tlanak l7l.

(l) Opii akti objavlj uju se na oglasnoj plodi Skole.
(2) Opii akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plodi. ako

pojedinim aktom nije odreden kraii rok njegova stupanja na snagu.
(3) Opii akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu. osim ako aktom nije kao

dan podetka primjene odreden neki kasniji dan.

TUMA.ENJE OPdIH AKATA

ilanak 172.

(l) Autentidno tumadenje opieg akta daje Skoltki odbo..

PRAVO UVIDA U ODREDBE OPEEG AKTA

ilanak 173.

(l) Tajnik Skole ,luzan je radniku Skote, roditelju ili udeniku koji
omogutiti uvid u opie akte ili njihovu kraiu uporabu.

(2) Opiiakti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

POJEDINATNI AKTI

lnra pravnr interes

ilanak l7l.

(l ) Pojedinadne akte kojima se odluduje o pojedinim pravima i obvezama radnika. udenika.

donose ravnatelj i kolegijalna tijela'
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XVII, PRIJELAZNE I ZAVRSNI' ODREDBE

(2) Pojedinadni akti stupaju na snagu i izvrsavaju se nakon donosenja. osim ako provodenje
tih akata nije uvjetovano konadnosiu akta. nastupom odredenih dinjenica ili istekom
odredenog roka.

STUPANJE NA SNAGU

ttanak 175.

(l) Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.
(2) Stupauicrn nit snagU o\,os:i srarula pr.eslaje r a)iri Sratul ikol., otl (r. rujnl l()2-l.r:otl

(stavak 2. 61anka 175. promijenjen odlukom o izmjenama I dopunamaStatuta/ od 14. oZujka 2023.gc:d., uz prethodnu suglasnost osnivaea,
od 16. veljad.e 2023.qod., KTASA: 602-02/23-01,/22, URBROJ; 2182_Ot_23_
1)
(stavak 2. dlanka 175. promijenjen odlukom o izmjenama i dopunamaStatuta, od 6. Iistopada 2023.god., uz prethodnu suglasnost Osnivada,
od 21. srpnja 2023.]od., KLASA: 602-02/23-Otl173, URBROJ: Zt82_At_23_
1)
(stavak 2. alanka 175. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunamaStat.uta, od 6. rujna 2024.god., uz pt:ethodnu suglasnost Osnivala, od28. lipnla 2024.qod., KLASA: 602-02/24-Oll158, URBROJ: 2782_01_24_l\(stavak 2. dlanka 175. promijenjen Odlukom o izmjenama i dopunamaStatuta/ od 27. travnja 2026.god., uz prethodnu suglasnost Osnivaaa,od 13. oZujka 2026.Tod., KT,ASA: 6A2-02/26-OU 15, URBROJ: 2|B2_OL_25_
1)

Clanak 176.
(Brisan)

KLASA: 007-01126-ot tt
URBROJ: 21 82-46-06 -26 -2

U Sibeniku 27. travnja 2026.god.

Pre clsj e rl n i k S kols ko g ott b o ra

ANTE NAKIC. dipl. oec.

ovaj prodi3ieni lekst statuta objavljen je na oglasnoj plodi Skole dana 5. svibnja
2026.godine. a stupa na snagu dana 13. svibnja 2026.godine.

Ravnale

oaz
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